
CÉDULA DE DESCRIPCIÓN DEL PUESTO PERSONAL

IDENTIFICACIÓN DEL CARGO DEL PUESTO

DEL PUESTO

TIPO DE ACTIVIDAD

DESCRIPCI N

FUNDAMENTO JURÍDICO

OBJETIVO

FUNCIONES

OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

MISIÓN
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ENTORNO OPERATIVO Y RESPONSABILIDAD

ECONÓMICA

RESGUARDO DE BIENES

CADENA DE MANDO

ÁREAS CON LAS QUE SE INTERRELACIONA

PERFIL REQUERIDO

NIVEL DE ESTUDIOS

GRADO DE AVANCE

REA DE DISCIPLINA

COMPETENCIAS CLAVE

TIPO DE COMPETENCIA GRADO DE DOMINIO

COMPETENCIAS DIRECTIVAS

GRADO DE DOMINIOTIPO DE COMPETENCIA

EXPERIENCIA

COMPETENCIAS T CNICAS

GRADO DE DOMINIOTIPO DE COMPETENCIA
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CRITERIOS DE DESEMPEÑO

CONOCIMIENTOS

HABILIDADES
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HERRAMIENTAS TECNOL GICAS

FORMULÓ VALIDÓ

TITULAR DEL REA

AUTORIZÓ


