
j lEE ---­Baja California 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA V NO 
DISCRIMINACIÓN 

INFORME DEL MES DE JUNIO DE 2022 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 57 fracción V, de la Ley Electoral del Estado de Baja 
California; 51, numeral 2, inciso f), artículo 64 BIS numeral 1, inciso k), del Reglamento Interior del 
Instituto Estatal Electoral de Baja California, la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, 
rinde el presente informe relativo a las actividades efectuadas durante el mes de junio de 2022. 

l. CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA POR LA UNIDAD DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN. 

Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2022, esta Unidad recibió 19 oficios y 
despacho 16 oficios, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de 
tres columnas, en la primera se precisa la fecha de los oficios o escritos; en la segunda el número que 
le fue asignado y en la tercera el asunto tratado. 

FECHA 

1 de junio de 
2022 

1 de junio de 
2022 

2 de junio de 
2022 

NÚMERO DEL OFICIO 
RECIBIDO 

IEEBC/SE/1596/2022 

IEEBC/UTCE/670/2022 

IEEBC/SE/1618/2022 

ASUNTO 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo 
de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, mediante el 
cual traslada el oficio 0488/2022, suscrito por la 
Consejera Presidenta del Instituto Estatal de 
Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, por 
el que solicita el apoyo y colaboración de este 
Instituto, para proporcionarle información relacionada 
con las acciones afirmativas implementadas o por 
implementar, a favor de los grupos en situación de 
vulnerabilidad, relacionados con el registro de 
candidaturas y la normativa que reguló o regulará 
dichas acciones, entre otras. 

Se recibió oficio suscrito por la encargada del 
Despacho de la Unidad Técnica de lo Contencioso 
Electoral, Karla Pastrana Sánchez, mediante el cual 
informa a esta Unidad el estado que guardan los 
Procedimientos Especiales Sancionadores 
instaurados por Violencia Política contra las Mujeres 
en Razón de Género, así como Medidas de 
Protección y Cautelares solicitadas, tramitadas del 
eriodo ue com rende del 1 al 31 de ma o de 2022. 

Se recibió oficio y anexo, signado por el Secretario 
Ejecutivo de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, 
mediante el cual remite el correo electrónico enviado 
de la Dirección General de Igualdad de Derechos y 
Paridad de Género del Tribunal Electoral del Poder 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

DI 1 

Judicial de la Federación, por el que hace una atenta 

'--========:: invitación al curso-taller "Juzgar con Perspectiva de 
;..... . Género" 

2 de junio de 
2022 

2 de junio de 
2022 

3 de junio de 
2022 

6 de junio de 
2022 

7 de junio de 
2022 

1 O de junio de 
2022 

IEEBC/DCl/314/2022 

:=:=======~ 

IEEBC/DCl/315/2022 

IEEBC/SE/1678/2022 

Circular 
IEEBC/SE/030/2022 

:============~ 

IEEBC/CCS/095/2022 

IEEBC/DCl/321 /2022 

Se recibió oficio suscrito por la encargada del 
Despacho del Departamento del Control Interno de 
este Instituto, Silvia Badilla Lara, mediante el cual 
remite el reporte mensual correspondiente al periodo 
comprendido del 1 al 30 de abril de 2022, respecto al 
número de denuncias recibidas, atendidas, resueltas, 
etapa de instrucción, y canalizadas a otra institución, 
por dicho Departamento. 

Se recibió oficio suscrito por la Encargada del 
Despacho del Departamento del Control Interno de 
este Instituto, Silvia Badilla Lara, mediante el cual 
remite el reporte mensual correspondiente al periodo 
comprendido del 1 al 31 de mayo de 2022, respecto 
al número de denuncias recibidas, atendidas, 
resueltas, etapa de instrucción, y canalizadas a otra 
institución, por dicho Departamento. 

Se recibió el oficio signado por el Secretario Ejecutivo, 
Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual remite a esta 
Unidad, el oficio P/226/2022, suscrito por la Consejera 
Presidenta Provisional del Instituto Electoral del 
Estado de Querétaro, María Pérez Cepeda, mediante 
el cual hace una atenta invitación al "Congreso 
Nacional "Agenda 2023-2024 Acciones Afirmativas 
para la Inclusión", a celebrarse de manera presencial 
los días 22, 23 y 24 de junio del presente año en la 
Ciudad de Querétaro, Querétaro. 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, 
Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual solicita se 
presente una propuesta de información estadística de 
esta Unidad, derivado de la reunión sostenida el 
pasado 18 de mayo del año que transcurre. 

Se recibió oficio y anexo, signado por el Titular de la 
Coordinación de Comunicación Social de este 
Instituto, Osear Israel Malina Aguilar, mediante el cual 
hace llegar a esta Unidad el nuevo formato de 
solicitud de servicios dirigido a dicha Coordinación. 

Se recibió oficio suscrito por la encargada del 
Despacho del Departamento del Control Interno de 
este Instituto, Silvia Badilla Lara, mediante el cual 
señala que por motivos de agenda no podrá asistir a 
la primera reunión ordinaria del Comité de 
Seguimiento para casos de Hostigamiento y Acoso 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA V NO 
DISCRIMINACIÓN 

1 1 

Sexual o Laboral de este Instituto a celebrarse el diez 
de junio del año que transcurre, por lo que designa 
como su suplente para dicha reunión a Guadalupe 
Ramírez Guzmán. 

1:=========:~================::================================~ 

1 O de junio de 
2022 

14 de junio de 
2022 

16 de junio de 
2022 

17 de junio 
de 2022 

CJI 

IEEBC/SE/17 49/2022 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo, 
Raúl Guzmán Gómez, quien, por instrucciones del 
Consejero Presidente de este Instituto, remite a esta 
Unidad el oficio INE/JLE/1207/2022, signado por la 
Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral en Baja California, por el 
que solicita la difusión de la convocatoria de la 
consulta previa, libre e informada a las personas 

:================~ 

indígenas, pueblos y comunidades indígenas en 
materia de adscripción, para la postulación de 
candidaturas a cargos federales de elección popular 
y su protocolo. 

IEEBC/SE/1791/2022 

Circular 
IEEBC/DA/031/2022 

IEEBC/OPD/58/2022 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo, 
Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual traslada a 
esta Unidad el oficio IEEBC/CJ/125/2022, suscrito por 
el Encargado del Despacho de la Coordinación 
Jurídica de este Instituto, por el que remite la opinión 
técnica respecto al proyecto de reforma del Protocolo 
para prevenir, atender y sancionar el Hostigamiento y 
Acoso Sexual o Laboral en el Instituto Estatal 
Electoral de Baia California. 

Se recibió circular, signada por el encargado del 
Despacho del Departamento de Administración, 
Gabino Emmanuel Castañeda Ramírez, mediante el 
cual señala que el 17 de junio del año en curso, 
personal del ISSSTE, estará aplicando la vacuna 
Astra Zeneca refuerzo, en la sala de juntas de este 
Instituto. 

Se recibió oficio suscrito por la encargada del 
Despacho de la Oficina de planeación y Desarrollo 
Institucional, Claudia Gisel Ramírez Quintero, 
mediante el cual solicita se le remitan los informes de 
actividades del ejercicio fiscal 2020 y 2021, señalando 
el cumplimiento de los componentes y actividades del 
Programa Operativo Anual de los ejercicios 
mencionados, así como de las actividades que se 
llevaron a cabo por las necesidades del Instituto, 
aunque no hayan sido proQramadas. 

1 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo 
de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, quien por 
instrucciones del Consejero Presidente, remite a esta 
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20 de junio de 
2022 

IEEBC/SE/1844/2022 

:==~============~ 

20 de junio de 
2022 

23 de junio de 
2022 

24 de junio de 
2022 

28 de junio de 
2022 

IEEBC/CE·VJF/8/2021 

IEEBC/SE/1886/2022 

Circular 
IEEBC/DA/033/2022 

IEEBC/SE/1916/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

Unidad el correo electrónico enviado por el Tribunal 
de Justicia Electoral del Estado de Baja California por 
conducto de la Unidad de Derechos Humanos y 
Género, por el que invita a registrarse y participar en 
la Conferencia virtual denominada "Alerta de Género 
y el quehacer del Poder Judicial del estado de Baja 
California", el cual tendrá verificativo el martes 28 de 
junio del presente año. 

Se recibió el oficio y anexos, suscrito por la Consejera 
Electoral Vera Juárez Figueroa, mediante el cual 
traslada para el análisis y atención de esta Unidad el 
original del oficio sin número presentado el 17 de junio 
del año que transcurre, emitido por Joel Abraham Bias 
Ramos, en su carácter de Representante Propietario 
del Partido Revolucionario Institucional, por el que da 
contestación al oficio IEEBC/CISyND/203/2022, 
relativo al informe anual y registro estadístico de 
casos en materia de violencia política contra las 
muieres en razón de género. 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo 
de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, quien, por 
instrucciones del Consejero Presidente, Luis Alberto 
Hernández Morales, remite a esta Unidad el oficio 
IEC/P/684/2022, signado por la Consejera Presidenta 
del Instituto Electoral de Coahuila, Gabriela María De 
León Farías, por el que extiende una cordial invitación 
al "Foro para la Inclusión en el Estado de Coahuila", 
el cual tendrá verificativo el 29 de junio del presente 
año. 
Se recibió circular signada por el encargado del 
Despacho del Departamento de Administración, 
Gabino Emmanuel Castañeda Ramírez, mediante el 
cual convoca a asistir a una reunión informativa 
relacionada con la incorporación al régimen 
obligatorio de la Ley del ISSSTECALI, a celebrarse el 
29 de junio de 2022, en formato híbrido. 

Se recibió oficio signado por el Secretario Ejecutivo 
de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, quien, por 
instrucciones del Consejero Presidente, Luis Alberto 
Hernández Morales, remite a esta Unidad el correo 
electrónico enviado por el organizador del "Foro para 
la Inclusión en el Estado de Coahuila", el cual tendrá 
verificativo el 29 de junio del presente año, por lo que 
mediante dicho correo realizan un recordatorio de la 
invitación a participar en dicho foro. 
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29 de junio de 
2022 

FECHA 

1 de junio de 
2022 

2 de junio de 
2022 

2 de junio de 
2022 

8 de junio de 
2022 

8 de junio de 
2022 

Circular 
IEEBC/DA/034/2022 

NÚMERO DEL OFICIO 
DESPACHADO 

IEEBC/UISyND/086/2022 

IEEBC/UISyND/087/2022 

IEEBC/UISyND/088/2022 

IEEBC/UISyND/089/2022 

IEEBC/UISyND/090/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

Se recibió circular signada por el encargado del 
Despacho del Departamento de Administración, 
Gabino Emmanuel Castañeda Ramírez, mediante el 
cual hace un atento recordatorio de las actividades 
implementadas para la promoción de la salud en este 
Instituto, mismas que son de carácter obligatorio para 
todo el personal en cumplimiento de sus funciones y 
visitantes. 

. ASUNTO 

Se remitió oficio al titular de la Unidad de 
Transparencia, Mario Malo Payán, mediante el cual 
se da respuesta a la solicitud de acceso a la 
información correspondiente al Folio 
020068022000075, de fecha 31 de mayo del año 

ue transcurre. 
Se remitió oficio a la encargada del Despacho del 
Departamento de Control Interno, Silvia Badilla 
Lara, mediante el cual se solicita información relativa 
a los casos atendidos por hostigamiento o acoso 
sexual o laboral, por parte del Departamento de 
Control Interno, durante el periodo comprendido del 
1 al 31 de ma o de 2022. 
Se remitió oficio al encargado del Despacho del 
Departamento de Administración, Gabino 
Emmanuel Castañeda Ramírez, con el fin de 
solicitarle su amable intervención a efecto de que 
sea difundida la información a todo el personal que 
labora en este Instituto, con el fin de que se inscriban 
al curso-taller denominado "Juzgar con perspectiva 
de énero". 
Se informó al Secretario Ejecutivo de este Instituto, 
Raúl Guzmán Gómez, que en lo que atañe a esta 
Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación 
a mi cargo, no se tiene propuestas de iniciativas en 
torno a la normatividad reglamentaria que rige a este 
Instituto Electoral. 
Se remitió al encargado del Despacho de la 
Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, el informe 
de actividades llevadas a cabo por esta Unidad, en 
materia de igualdad sustantiva, perspectiva de 
énero no discriminación a ru os en situación de 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

lll=======:::::::::I vulnerabilidad, por el periodo comprendido del 1 al 
~~ . 31demayode2022. 

1 O de junio de 
2022 

16 de junio de 
2022 

16 de junio de 
2022 

17 de junio de 
2022 

17 de junio de 
2022 

21 de junio de 
2022 

IEEBC/UISyND/091/2022 

IEEBC/UISyND/092/2022 

IEEBC/UISyND/093/2022 

IEEBC/UISyND/09412022 

IEEBC/UISyND/095/2022 

IEEBC/UISyND/096/2022 

Se giró oficio al Secretario Ejecutivo de este 
Instituto, Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual 
atención al oficio IEEBC/CGE922/2022, se remite el 
Proyecto de reforma del Protocolo para Prevenir, 
Atender y Sancionar el Hostigamiento y Acoso 
Sexual o Laboral en el Instituto Estatal Electoral de 
Baja California. 
Se giró oficio al Secretario Ejecutivo de este 
Instituto, Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual se 
atiende a las observaciones efectuadas por la 
Coordinación Jurídica de este Instituto Electoral, y 
se remite de nueva cuenta el Proyecto de reforma 
del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el 
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral en el 
Instituto Estatal Electoral de Baia California. 
Se giró oficio al Secretario Ejecutivo de este 
Instituto, Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual en 
atención a la Circular IEEBC/SE/30/2022, se remite 
la propuesta sobre la generación de información 
estadística de esta Unidad, para que sea incluida el 
informe que señala la Circular en mención. 
Se giró oficio al Secretario Técnico de la Comisión 
Especial de Difusión Institucional y Debates de este 
Instituto, Osear Israel Malina Aguilar, por el que en 
atención al oficio IEEBC/CEDlyD/77, se remite el 
artículo eferente a la Red de Mujeres Electas en 
Baja California, así como la semblanza de la Titular 
de la Unidad, para ser incluida en la revista 
electrónica "Participación Ciudadana". 
Se remitió oficio al titular de la Unidad de 
Transparencia, Mario Malo Payán, mediante el cual 
se da respuesta a la solicitud de acceso a la 
información correspondiente al Folio 
020068022000089, de fecha 17 de junio del año que 
transcurre. 
Se remitió oficio al Secretario Ejecutivo de este 
Instituto, Raúl Guzmán Gómez, por el que se le 
solicita su amable intervención a efecto de que 
pueda contar con el apoyo del personal adscrito a 
las áreas del Departamento de Procesos 
Electorales, Coordinación de Comunicación Social, 
Coordinación de Informática y Estadística Electoral; 
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Bojo Californio 

21 de junio de 
2022 

21 de junio de 
2022 

22 de junio de 
2022 

IEEBC/UISyND/097/2022 

IEEBC/UISyND/098/2022 

IEEBC/UISyND/099/2022 

1 ::=========~~=================: 

22 de junio de 
2022 

IEEBC/UISyND/100/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

así como de la Oficina del Departamento de 
Recursos Materiales, a fin de que acudan con la 
suscrita a la reunión de trabajo a celebrarse el 27 de 
junio del año en curso, en las instalaciones de El 
Colegio de la Frontera Norte (COLEF), con la 
C. Rocío Galván Zepeda, directora de difusión de 
dicha institución. 
Se remitió oficio al titular de la Coordinación de 
Comunicación Social, Osear Israel Malina Aguilar, 
por el que se le solicita su apoyo a afecto de que 
sean elaborados videos con las semblanzas de las 
ponentes que van a participar en el Conversatorio 
denominado "Violencia política contra las mujeres 
en razón de género; principio de paridad total y 
Justicia Electoral". 
Se remitió oficio al titular de la Coordinación de 
Informática y Estadística Electoral de este Instituto, 
Fernando Meza Cortez, por el que se le solicitó su 
apoyo para que personal de la Oficina de Soporte 
Técnico se encargue de operar la plataforma 
StreamYard, el martes 28 de junio a las 13:00 horas, 
fecha y hora en el que se llevarán a cabo las 
conferencias denominadas "Derechos político­
electorales de integrantes de las Comunidades 
LGBTTTIQ+: avances y desafíos". 
Se giró oficio a la encargada del Despacho de la 
Oficina de planeación y Desarrollo Institucional, 
Claudia Gisel Ramírez Quintero, mediante el cual se 
atiende a lo solicitado en el oficio 
IEEBC/OPD758/2022, y se remiten los Informes 
Anuales correspondientes a los años 2020 y 2021. 
Se giró oficio a la titular ejecutiva de la Coordinación 
de Partidos Políticos y Financiamiento, Lorenza 
Gabriela Soberanas Eguía, mediante el cual se le 
solicita su apoyo a efecto de que se sirva 
proporcionar a esta Unidad, toda aquella 
información relativa a minutas de trabajo, archivos, 
expedientes, oficios en torno a la construcción de los 
bloques que se efectuaron en el proceso electoral 
inmediato anterior, con el fin de continuar con los 
trabajos para la elaboración de los bloques de 
competitividad que habrán de implementarse para el 
próximo Proceso Electoral Local Ordinario. 
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30 de junio de 
2022 

IEEBC/UISyND/101/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

Se remitió al encargado del Despacho de la 
Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, el informe 
de actividades llevadas a cabo por esta Unidad, en 
materia de igualdad sustantiva, perspectiva de 
género y no discriminación a grupos en situación de 
vulnerabilidad, por el periodo comprendido del 1 al 
30 de junio de 2022. 

11. CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA POR LA COMISIÓN DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN 

Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2022, en la Comisión de Igualdad Sustantiva y 
No Discriminación, fueron despachados 27 oficios y recibidos 6 oficios, mismos que de manera 
ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de tres columnas, en la primera se precisa la 
fecha de los oficios o escritos; en la segunda el número que le fue asignado y en la tercera el asunto 
tratado. 

FECHA 

7 de junio de 
2022 

7 de junio de 
2022 

7 de junio de 
2022 

NÚMERO DEL OFICIO 
DESPACHADO 

IEEBC/CISyND/185/2022 

IEEBC/CISyND/186/2022 

IEEBC/CISyND/187/2022 

ASUNTO 

Se giró oficio a la Consejera Electoral del Instituto 
Nacional Electoral, Norma Irene de la Cruz Magaña, 
mediante el cual se le invita a participar como 
ponente en las Conferencias virtuales denominadas 
"Derechos político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos", el 
próximo 28 de junio del año que transcurre a las 
13:00 horas, por medio de la Plataforma 
StreamYard. 

Se giró oficio a la Magistrada de la Sala Superior 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 
Federación, Mónica Aralí Soto Fregoso, mediante el 
cual se le invita a participar como ponente en las 
Conferencias virtuales denominadas "Derechos 
político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos", el 
próximo 28 de junio del año que transcurre a las 
13:00 horas, por medio de la Plataforma 
StreamYard. 

Se giró oficio a la Regidora del H. Ayuntamiento de 
León, Guanajuato, Lucia Verdín Limón, mediante el 
cual se le invita a artici ar como onente en las 
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1 O de junio de 
2022 

14 de junio de 
2022 

15 de junio de 
2022 

15 de junio de 
2022 

IEEBC/CISyND/188/2022 
al 

IEEBC/CISyND/200/2022 

IEEBC/CISyND/201/2022 

IEEBC/CISyND/202/2022 
af 

IEEBC/CISyND/209/2022 

IEEBC/CISyND/210/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

Conferencias virtuales denominadas "Derechos 
político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTITIQ+: avances y desafíos", el 
próximo 28 de junio del año que transcurre a las 
13:00 horas, por medio de la Plataforma 
StreamYard. 

Se giraron oficios a las Consejeras y Consejero 
Electorales que conforman la Comisión de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, a las Consejeras y 
Consejeros Electorales integrantes del Consejo 
General Electoral, a las Representaciones de los 
Partidos Políticos con acreditación vigente, al 
Secretario Ejecutivo de este Instituto, y a la 
Secretaria Técnica de la Comisión de Igualdad 
Sustantiva y No discriminación, mediante los cuales 
se les invita a una reunión de trabajo virtual que 
tendrá verificativo el martes 14 de junio de 2022, a 
las 14:00 horas, a través de la plataforma 
Videoconferencia Telmex. 

Se giró oficio a la Magistrada Presidenta Interina de 
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral 
del Poder Judicial de la Federación, Gabriela Del 
Valle Pérez, mediante el cual se le invita a participar 
como ponente en las Conferencias virtuales 
denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 
avances y desafíos", el próximo 28 de junio del año 
que transcurre a las 13:00 horas, por medio de la 
Plataforma StreamYard. 

Se giraron oficios a las representaciones de los 
Partidos Políticos con acreditación vigente ante el 
Consejo General de este Instituto, mediante los 
cuales se les solicita que presenten el Informe Anual 
correspondiente al ejercicio del 2021, de las 
actividades realizadas sobre las acciones y medidas 
implementadas respecto de las actividades para 
prevenir, atender y erradicar la violencia política 
contra las mujeres en razón de género, los 
resultados del cumplimiento de los objetivos y metas 
de su programa de trabajo, así como los indicadores 
empleados, a más tardar el 22 de junio del año que 
transcurre. 
Se giró oficio al Consejero Electoral del Instituto 
Electoral de Coahuila, Osear Daniel Rodríguez 
Fuentes, mediante el cual se le invita a participar 
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15 de junio de 
2022 

FECHA 

2 de junio de 
2022 

3 de junio de 
2022 

20 de junio 
de 2022 

IEEBC/CISyND/211/2022 

NÚMERO DEL OFICIO 
RECIBIDO 

IEEBC/SE/1618/2022 

IEEBC/SE/1678/2022 

IEEBC/SE/1844/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

como ponente en las Conferencias virtuales 
denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 
avances y desafíos", el próximo 28 de junio del año 
que transcurre a las 13:00 horas, por medio de la 
Plataforma StreamYard. 

Se giró oficio a la Magistrada Presidenta del Tribunal 
Estatal Electoral de Guanajuato, Yari Zapata López, 
mediante el cual se le invita a participar como 
ponente en las Conferencias virtuales denominadas 
"Derechos político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos", el 
próximo 28 de junio del año que transcurre a las 
13:00 horas, por medio de la Plataforma 
StreamYard. 

ASUNTO 

Se recibió copia del oficio y anexo, signado por el 
Secretario Ejecutivo de este Instituto, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual remite el correo 
electrónico enviado de la Dirección General de 
Igualdad de Derechos y Paridad de Género del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 
Federación, por el que hace una atenta invitación al 
curso-taller "Juz ar con Pers ectiva de Género" 

Se recibió copia del oficio signado por el Secretario 
Ejecutivo, Raúl Guzmán Gómez, mediante el cual 
remite a esta Unidad, el oficio P/226/2022, suscrito 
por la Consejera Presidenta Provisional del Instituto 
Electoral del Estado de Querétaro, María Pérez 
Cepeda, mediante el cual hace una atenta invitación 
al "Congreso Nacional "Agenda 2023-2024 
Acciones Afirmativas para la Inclusión", a 
celebrarse de manera presencial los días 22, 23 y 
24 de junio del presente año en la Ciudad de 
Querétaro, Querétaro. 

Se recibió copia del oficio signado por el Secretario 
Ejecutivo de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, 
quien por instrucciones del Consejero Presidente, 
remite a esta Unidad el correo electrónico enviado 
or el Tribunal de Justicia Electoral del Estado de 
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20 de junio 
de 2022 

22 de junio 
de 2022 

23 de junio 
de 2022 

IEEBC/CE-VJF/8/2021 

Escrito 

IEEBC/SE/1886/2022 

111. ACTIVIDADES DIVERSAS 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

Baja California por conducto de la Unidad de 
Derechos Humanos y Género, por el que invita a 
registrarse y participar en la Conferencia virtual 
denominada "Alerta de Género y el quehacer del 
Poder Judicial del estado de Baja California", el cual 
tendrá verificativo el martes 28 de junio del presente 
año. 
Se recibió copia del oficio y anexos, suscrito por la 
Consejera Electoral Vera Juárez Figueroa, 
mediante el cual traslada el oficio sin número 
presentado el 17 de junio del año que transcurre, 
emitido por Joel Abraham Bias Ramos, en su 
carácter de Representante Propietario del Partido 
Revolucionario Institucional, por el que da 
contestación al oficio IEEBC/CISyND/203/2022, 
relativo al informe anual y registro estadístico de 
casos en materia de violencia política contra las 
mujeres en razón de aénero. 

Se recibió escrito y anexos, signado por Ornar 
Abisaid Sarabia Esparza, presidente de la Dirección 
Estatal Ejecutiva del Partido de la Revolución 
Democrática en Baja California, por el que da 
contestación al oficio IEEBC/CISyND/204/2022, 
relativo al informe anual y registro estadístico de 
casos en materia de violencia política contra las 
mujeres en razón de género. 

Se recibió copia del oficio signado por el Secretario 
Ejecutivo de este Instituto, Raúl Guzmán Gómez, 
quien, por instrucciones del Consejero Presidente, 
Luis Alberto Hernández Morales, remite a esta 
Unidad el oficio IEC/P/684/2022, signado por la 
Consejera Presidenta del Instituto Electoral de 
Coahuila, Gabriela María De León Farías, por el que 
extiende una cordial invitación al "Foro para la 
Inclusión en el Estado de Coahuila", el cual tendrá 
verificativo el 29 de junio del presente año. 

a) Esta Unidad en cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 
Discriminación, durante el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2022, llevó a cabo diversas 
actividades, mismas que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla: 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

ACTIVIDADES 

Se elaboró el informe mensual de actividades de la Unidad de igualdad Sustantiva y No 
Discriminación, del periodo correspondiente al mes de mayo de 2022. 

Se continuó elaborando el proyecto denominado "Protocolo para la atención a víctimas y la 
elaboración del análisis de riesgo en los casos de violencia política contra las mujeres en razón de 
género del IEEBC". 

Elaboración del artículo "Red de Mujeres Electas en Baja California", para ser incluido en la revista 
electrónica "Participación Ciudadana". 

Elaboración del primer informe trimestral correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo de 
2022, de los casos de hostigamiento y acoso sexual o laboral, al interior del Instituto Estatal Electoral 
de Baja California. 

Se convocó y presidió la primera reunión ordinaria del Comité de Seguimiento para casos de 
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del IEEBC, misma que tuvo verificativo el viernes 1 O de junio 
del año en curso, a las 11 :00 horas, de forma virtual. 

El 14 de junio de 2022, la Comisión de Igualdad Sustantiva y No Discriminación llevó a cabo una 
reunión de trabajo virtual con las representaciones de los Partidos Políticos con acreditación vigente 
ante el Consejo General de este Instituto. 

El 17 de junio de 2022, las Comisión de Igualdad Sustantiva y No Discriminación llevó a cabo una 
reunión de trabajo virtual, con el fin estudiar y analizar el proyecto de Protocolo para la atención a 
víctimas y la elaboración del análisis de riesgo en los casos de violencia política en razón de género, 
así como para hacer una revisión de los próximos eventos a realizarse. 

El 22 de junio del año en curso se llevó a cabo una reunión virtual con personal de la Dirección de 
Remoción de Consejeros de los OPL y Violencia Política Contra las Mujeres de la Unidad Técnica de 
lo Contencioso Electoral del Instituto Nacional Electoral, en la que participaron personal de la Unidad 
de Igualdad Sustantiva y No Discriminación y de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral de 
este Instituto para resolver algunas dudas sobre el diseño del Protocolo para la atención a víctimas 
y la elaboración del análisis de riesgo en los casos de violencia política en razón de género para el 
estado de Baja California. 

Se solicitó que el 25 de junio del año en curso se iluminara de naranja el edificio del Instituto, en 
conmemoración del Día Naranja, un día para actuar, generar consciencia y prevenir la violencia 
contra las mujeres y niñas. 

El 25 de junio del año que transcurre, la suscrita Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 
Discriminación, participó en representación de este Instituto Electoral en la Marcha del Orgullo 
LGBTTTIQ+ 2022, la cual se realizó en la ciudad de Tijuana, Baja California, con el objetivo de 
promover la lucha por la equidad, igualdad y la diversidad. Cabe destacar en fueron repartidos entre 
las personas asistentes 200 volantes con la invitación a las conferencias virtuales denominadas 
"Derechos político-electorales de integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos". 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

Se solicitó que se iluminara el edificio del Instituto con los colores de la bandera LGBTTTQI+, en el 
marco de la celebración del Día Internacional del Orgullo LGBTTTQI+. 

El 27 de junio del año en curso, la suscrita titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva, en compañía 
del personal adscrito a las áreas del Departamento de Procesos Electorales, Coordinación de 
Comunicación Social, Coordinación de Informática y Estadística Electoral; así como de la Oficina del 
Departamento de Recursos Materiales, acudieron a una reunión de trabajo, con la C. Rocío Galván 
Zepeda, directora de difusión de El Colegio de la Frontera Norte (Colefj, en las instalaciones de dicho 1 

Colegio, en la ciudad de Tijuana, Baja California, para revisar la logística de los eventos que se están 
organizando para el mes de septiembre. 

Se llevaron a cabo reuniones virtuales entre el equipo técnico de la Unidad de Igualdad Sustantiva y 
No Discriminación, y el personal de las Coordinaciones de Comunicación Social e Informática, con el ! 
fin de corroborar el correcto funcionamiento de la plataforma StreamYard, en la que se llevaron a 

1

1 

cabo las conferencias virtuales denominadas "Derechos político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos". 1 

Se organizó el evento denominado "Derechos político-electorales de integrantes de las Comunidades ¡· 

LGBTTTIQ+: avances y desafíos", misma que se celebró el 28 de junio del año que transcurre, 
teniendo como ponentes al Mtro. Osear Daniel Rodríguez Fuentes, Consejero Electoral del Instituto 1 

Electoral de Coahuila, la Mtra. Yari Zapata López, Magistrada Presidenta del Tribunal Estatal 
Electoral de Guanajuato y a la Licda. Lucía Verdín Limón, Regidora del Ayuntamiento de León, 
Guanajuato e integrante de la Comunidad LGBTTIIQ+, por medio de la Plataforma StreamYard. 
Asimismo, se realizaron diversas actividades para dar seguimiento al desarrollo dicho evento, en 
coordinación con diversas áreas de este Instituto. 

El 30 de junio del año que transcurre, se sostuvo una reunión de trabajo con integrantes de la 
Comisión de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, el secretario ejecutivo y con personal de 
Procesos Electorales, Comunicación Social, Informática y Administración con el fin de informar sobre 

1 la visita realizada a las instalaciones de El Colef para revisar la logística de los eventos a realizarse 1 

~e=n=e=l =m=es==de=s=e=1p=tie=m=b=ra=.============================---=================:J 
Se elaboró el informe mensual de actividades de la Unidad de igualdad Sustantiva y No i 

Discriminación, del periodo correspondiente al mes de junio de 2022. 1 

b) Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2021, esta Unidad solicitó a la Coordinación 
de Comunicación Social el diseño de 13 infografías, 1 logo, 1 imagen y 3 reconocimientos, para ser 
difundidas en redes sociales, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que 
consta de dos columnas, en la primera se precisa la fecha de la solicitud y en la segunda el diseño 
que fue solicitado. 
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FECHA 

01/06/2022 

15/06/2022 

15/06/2022 

16/06/2022 

2210612022 

23/06/2022 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

DISEÑO 

Solicitud de diseño 1 O infografias con motivo de la celebración del 
Mes del Orgullo LGBTTTIQ+, para ser difundidas en las redes 
sociales del Instituto. 

Solicitud de diseño 2 infografías, correspondientes a las reformas 
a nivel federal y local en materia de paridad de género, para ser 
difundidas en las redes sociales del Instituto. 

Solicitud de diseño de 1 infografía relativa a los tipos de paridad 
implementados en el sistema electoral mexicano, para ser 
difundida en las redes sociales del Instituto. 

Solicitud de diseño de Programa relativo a las Conferencias en el 
marco del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ "Derechos 
político-electorales de integrantes de las Comunidades 
LGBTTTIQ+: avances y desafíos", para ser difundido en las redes 
sociales del Instituto. 

Solicitud de diseño de un logo, para ser utilizado en la marcha del 
Orgullo LGBTTIIQ+ en la ciudad de Tijuana, Baja California, como 
parte de la participación de este Instituto. 

Solicitud de diseño de tres reconocimientos que se entregarán a 
las ponentes que participaron en las Conferencias organizadas en 
el marco del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 
denominadas "Derechos político-electorales de integrantes de las 
Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos". 

e) Esta Unidad en cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 
Discriminación, durante el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2022, se llevaron a cabo 
diversas actividades de difusión, mismas que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla 
que consta de tres columnas, en la primera se precisa la fecha en que se realizó la actividad; en la 
segunda la población a la que fue dirigida; y en la tercera la actividad realizada. 

FECHA POBLACIÓN 

09/06/2022 Ciudadanía en general 

13/06/2022 Ciudadanía en general 

ACTIVIDAD DE DIFUSIÓN 

Difusión en las redes sociales del Instituto, de dos 
infografías sobre por qué el mes de junio se 
considera de orgullo para las comunidades 
LGBTTTIQ+. 

Difusión en las redes sociales del Instituto de dos 
infografías sobre por qué el mes de junio se 
considera de orgullo para las comunidades 
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14/06/2022 

18/06/2022 

20/06/2022 

22/06/2022 

24/06/2022 

Ciudadanía en general 

Ciudadanía en general 

Ciudadanía en general 

Ciudadanía en general 

Ciudadanía en general 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

LGBTTTIQ+, así como del significado de cada 
bandera usada para representar cada comunidad. 

Difusión en las redes sociales del Instituto de que ' 
las instalaciones de este órgano electoral se 
iluminaron con los colores representativos de las 
comunidades LGBTTTIQ+, en el marco del mes del 
orgullo de la diversidad sexual. 

Difusión en las redes sociales del Instituto de la / 
invitación a asistir de forma virtual a las ¡· 

Conferencias organizadas en el marco del Día 
Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ denominadas ¡ 
"Derechos político-electorales de integrantes de las 1 

Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos". 

Difusión en las redes sociales del Instituto de que 
las instalaciones de este órgano electoral se ' 
iluminaron con los colores representativos de las 

1
¡ 

comunidades LGBTTTIQ+, en el marco del mes del 
orgullo de la diversidad sexual. 1 

Difusión en las redes sociales del Instituto y en el 
portal Institucional, de la invitación a asistir de forma 
virtual a las Conferencias organizadas en el marco 1 

del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 1 

denominadas "Derechos político-electorales de / 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 1 

avances y desafíos". Así como del nombre de las 

1

¡
11 

personas ponentes y los temas a tratar. 

Difusión en las redes sociales del Instituto y en el 1 
portal Institucional, de la invitación a asistir de forma j 

virtual a las Conferencias organizadas en el marco 1 

del Día Internacional del Orgullo LGBIDIQ+ ¡! 

denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 
avances y desafíos". Así como del nombre de las 
personas ponentes y los temas a tratar. 

Difusión en las redes sociales del Instituto y en el 
portal Institucional, de la invitación a asistir de forma 
virtual a las Conferencias organizadas en el marco 
del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 
denominadas "Derechos político-electorales de J 
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UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

[_JI 1 integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 1 

avances y desafios". Así como del nombre de las 
. personas ponentes y los temas a tratar. 

::================:=. 

25/06/2022 

26/06/2022 

Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del Instituto del Día 1 

Naranja, un día para actuar, generar consciencia y 
prevenir la violencia contra las mujeres y niñas, por 
medio del iluminado del edificio del Instituto. 

1 

1 

1 

::=======--=:-======~~ 1 

Difusión en las redes sociales del Instituto y en el 

Ciudadanía en general 

portal Institucional, de la invitación a asistir de forma 
virtual a las Conferencias organizadas en el marco 
del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 
denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: : 
avances y desafíos". Así como del nombre de las 1 

personas ponentes y los temas a tratar. 1 

Difusión en las redes sociales del Instituto de la l 
participación de este Instituto en la marcha del 1 

orgullo LGBTTIIQ'+. 1 
1:========:::::::::::::=================::::==;::::::::============================-:! 

,:Dffusión en las redes sociales del Instituto y en el 

27/06/2022 Ciudadanía en general 

28/06/2022 Ciudadanía en general 

.?, .. 

. portal Institucional, de la invitación a asistir de forma 
virtual a las Conferencias organizadas en el marco 
del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 
denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 
avances y desafios". Así como del nombre de las 
personas ponentes y los temas a tratar. 

Difusión en las redes sociales del Instituto y en el 
portal Institucional, de la invitación a asistir de forma 
virtual a las Conferencias organizadas en el marco 
del Día Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+ 
denominadas "Derechos político-electorales de 
integrantes de las Comunidades LGBTTTIQ+: 
avances y desaflos". Así como del nombre de las 
personas ponentes y los temas a tratar. 

16 



tIEE 
lnslllulo 1.-i lleclonll 
Baja California 

UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

Difusión en las redes sociales del Instituto de una 1 

1 
1 

i 

1 

imagen relativa a la celebración del día internacional 
del orgullo LGBTTTIQ+, invitando a la reflexión y 
análisis de los derechos político-electorales de 
quienes integran las comunidades LGBTTTIQ+. 

1 

Difusión en las redes sociales del Instituto respecto 1 

de la realización de las conferencias denominadas 1 

"Derechos político-electorales de integrantes de las l 
1 Comunidades LGBTTTIQ+: avances y desafíos", , 

impartidas por el Mtro. áscar Daniel Rodríguez 1 

Fuentes, Consejero Electoral de Instituto Electoral ,l

11

! 
de Coahuila; la Mtra. Yari Zapata López, Magistrada 
Presidenta del Tribunal Estatal Electoral de 
Guanajuato, y la Licda. Lucía Verdín Limón mejor 1 

conocida como "La Wera Limón", Regidora del 1 

Ayuntamiento de León, Guanajuato e integrante de 1 

~'=ª=C=om=u=n=id=a=d =LG=B=T=T=T=IQ=+=. ==============: I 
Difusión en las redes sociales del Instituto de que J 

las instalaciones de este órgano electoral se 1 
iluminaron con los colores representativos de las 1 

comunidades LGBTTTIQ+, en el marco de la 1 

1 

celebración del día internacional del orgullo 
LGBTTTIQ+. 

!.'=:========~================::::::::'.~==============================~; 

COSTA VIERA 
TITULAR DE LA UNIDAD IGUALDAD SUSTANTIVA 

Y NO DIS R !NACIÓN 

Validó Judith Esmeralda Acosta Viera 
Elaboró Citlali Reyes Osorio 
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