IEE UNIDAD DE IGUALDAD
J Baja Caiffornia SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACION

Baja California

INFORME DEL MES DE AGOSTO DE 2022

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 57 fraccion V, de la Ley Electoral del Estado de Baja
California; 51, numeral 2, inciso f), articulo 64 BIS numeral 1, inciso k), del Reglamento Interior del
Instituto Estatal Electoral de Baja California, la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion,
rinde el presente informe relativo a las actividades efectuadas durante el mes de junio de 2022.

|. CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA POR LA UNIDAD DE IGUALDAD
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACION.

Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022, esta Unidad recibi6 20 oficios y
despacho 12 oficios, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de
tres columnas, en la primera se precisa la fecha de los oficios o escritos; en la segunda el nimero que
le fue asignado y en la tercera el asunto tratado.

NUMERO DEL OFICIO
FECHA RECIBIDO ASUNTO

Se recibid oficio suscrito por la encargada del
Despacho de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, Karla Pastrana Sanchez, mediante el cual
informa a esta Unidad el estado que guardan los
IEEBC/UTCE/820/2022 || Procedimientos Especiales Sancionadores
instaurados por Violencia Politica contra las Mujeres
en Razon de Género, asi como, Medidas de
Proteccién y Cautelares solicitadas, tramitadas del
periodo que comprende del 1 al 31 de julio de 2022.

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gémez,
mediante el cual traslada para la atencion de esta
Unidad, la circular numero INE/UTVOPL/0120/2022,
signada por el Director de la Unidad Tecnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos Locales
Electorales del INE, por el que a su vez remite el
9 de agosto IEEBC/SE/2133/2022 acuerdo INE/CG583/2022, mediante el cual se

de 2022 ordena a los partidos politicos nacionales adecuar sus
documentos basicos para establecer criterios de la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, y garantizar asi, la paridad
sustantiva en la postulacién de candidaturas a las
gubernaturas a partir de los proximos procesos
electorales en los que participen.

8 de agosto
de 2022

Se recibid oficio signado por el Secretario Ejecutivo
de este Instituto, Raul Guzman Gémez, mediante el
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12 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2183/2022

cual traslada a esta Unidad el correo electrénico
remitido por el Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Baja California, por el que extiende una
invitacion para registrarse y participar en la
Conferencia Virtual denominada “Derechos Humanos
de las Mujeres y Marco Juridico”, programada para el
25 de agosto de 2022.

15 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2193/2022

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gémez,
mediante el cual traslada a esta Unidad el correo
electronico remitido por el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Baja California, por el que
extiende una invitacion para registrarse y participar en
la en la presentacion del libro “ElI ABC de la Violencia
Politica de Género en México”, programada para el 18
de agosto de 2022.

15 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2196/2022

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gémez,
mediante el cual traslada a esta Unidad el oficio
INE/UTF/CQ/4179/2022, signado por la Coordinadora
Operativa de la Unidad Técnica de Fiscalizacion del
INE, por el que extiende una invitacidn a participar en
la capacitacion “Fiscalizacion del Gasto Programado
con Perspectiva de Género”

18 de agosto
de 2022

IEEBC/JGE/115/2022

Se recibi6 oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gomez,
mediante el cual informa que el 18 de agosto de 2022,
la Junta General Ejecutiva, durante su octava sesion
ordinaria, aprob6 el Acuerdo IEEBC/JGE01/2022,
relativo al procedimiento administrativo para la
operatividad del convenio de colaboracion
institucional celebrado entre el Instituto Estatal
Electoral de Baja California y el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del gobierno
y municipios del Estado de Baja California.

19 de agosto
de 2022

Circular
IEEBC/DA/038/2022

Se recibi6 circular, signada por el encargado del
Despacho del Departamento de Administracion,
Gabino Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el
cual sefiala que todo el personal que labora en este
Instituto debera generar su Constancia de Situacién
Fiscal con el domicilio fiscal actualizado, y entregarla
a la oficina de Recursos Humanos, a méas tardar el 30
de septiembre del presente afio.

Se recibi6 el oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzmén Gdémez,
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19 de agosto

de 2022

IEEBC/SE/2246/2022

mediante el cual remite a esta Unidad, el oficio [EM-
P-667/2022, suscrito por el Consejero Presidente del
Instituto Electoral de Michoacan, mediante el cual
solicita la colaboracion de este Organismo Electoral,
con la finalidad de que se le informen los resultado de
las acciones afirmativas electas en el marco del
pasado proceso electoral local ordinario.

23 de agosto

de 2022

IEEBC/UTCE/851/2022

Se recibié oficio suscrito por la encargada del
Despacho de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, Karla Pastrana Sanchez, mediante el cual
informa a esta Unidad sobre las denuncias recibidas
por violencia politica contra las mujeres en razén de
género, tramitadas por esa Unidad durante el
presente ejercicio 2022.

23 de agosto

de 2022

IEEBC/SE/2269/2022

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gémez,
mediante el cual traslada a esta Unidad el correo
electronico remitido por el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Baja California, por el que
extiende una invitacion para registrarse en la actividad
“Acciones afirmativas en resoluciones del TEPJF y
otros ordenamientos electorales”, programada para el
23 de agosto de 2022.

24 de agosto

de 2022

IEEBC/SE/2279/2022

Se recibi6 el oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzmén Gdémez,
mediante el cual remite a esta Unidad, el oficio IECM-
PCG/403/2022, suscrito por la Consejera Presidenta
del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
mediante el cual hace del conocimiento de su
imposibilidad para asistir al foro “Democracia +
Inclusiéon:  por unas elecciones libres de
discriminacion”, que este Organismo Electoral se
encuentra organizando.

24 de agosto

de 2022

IEEBC/CPPyYF/336/2022

Se recibi6 oficio signado por la Titular de la
Coordinacion de Partidos Politicos y Financiamiento,
Lorenza Gabriela Soberanes Eguia, mediante el cual
da respuesta a lo solicitado mediante oficio
|IEEBC/UISyND/116/2022, y sefiala los montos que
recibieron los partidos politicos en el Estado de Baja
California, durante los ejercicios 2020,2021 y el monto
determinado para el presente ejercicio, entre otra
informacion.

24 de agosto

de 2022

IEEBC/DA/658/2022

Se recibi¢ oficio signado por el encargado del
Despacho del Departamento de Administracion,
Gabino Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el
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cual solicita que se realice un analisis presupuestal de
cada una de las actividades y partidas con recurso
disponible para esta Unidad, determinando si el
recurso disponible no sera sub ejercido presupuestal,
para que, en caso de no ser requerido, se pueda
reasignar en otros proyectos.

24 de agosto
de 2022

IEEBC/CGE/1570/2022

Se recibié copia del oficio y anexos, signado por el
Consejero Presidente del Consejo General Electoral
de este Instituto, Luis Alberto Hernandez Morales,
dirigido a la Consejera Presidenta de la Comision de
Igualdad Sustantiva y No Discriminacion, Vera Juarez
Figueroa, mediante el cual remite el oficio
|[EEBC/SE/2286/2022, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, al que anexa el diverso
|[EEBC/CJ/150/2022, suscrito por el encargado del
Despacho de la Coordinacion Juridica de este
Organismo Electoral, por el que remite el
anteproyecto del Protocolo para prevenir, atender y
sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral
en el Instituto Estatal Electoral de Baja California,
elaborado por dicha Coordinacién, asi como el oficio
|IEEBC/UISyND/118/2022, signado por la suscrita en
mi caracter de Titular de la Unidad de lIgualdad
Sustantiva y No Discriminacion, al que se anexa el
Proyecto de Protocolo HASL; solicitando que la
Comision de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion
entre a su analisis y estudio, para su posterior
dictaminacion.

24 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2280/2022

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gomez,
mediante el cual remite el escrito signado por Jesus
Victor Ferrer Covarrubias, por el que solicita se
apruebe como Accion Afirmativa la referente a las
personas adultas mayores para el Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-2024, en el Estado de Baja
California, con el objetivo de ser postulados a diversos
puestos de eleccion popular.

26 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2294/2022

Se recibié oficio y anexo, signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gomez,
mediante el cual traslada a esta Unidad el correo
electronico remitido por el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién, a través de la Direccion
General de Igualdad de Derechos y Paridad de
Género, mediante el cual extiende una invitacion al
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Foro: Los Derechos politico-electorales de las
mujeres migrantes en Guadalajara, Jalisco.

29 de agosto
de 2022

IMPAC/963/2022

Se recibi6 oficio signado por la Presidenta Municipal
de Tijuana, Baja California, Monserrat Caballero
Ramirez, mediante el cual invita a la suscrita a
participar en las mesas de trabajo de la politica
estratégica “Bienestar”, que tuvieron verificativo el 31
de agosto del afio en curso, en la ciudad de Tijuana,
Baja California.

29 de agosto
de 2022

IEEBC/CGE/1566/2021

Se recibié copia del oficio y anexos, signado por el
Consejero Presidente del Consejo General Electoral
de este Instituto, Luis Alberto Hernandez Morales,
dirigido a la Consejera Presidenta de la Comision de
Igualdad Sustantiva y No Discriminacion, Vera Juarez
Figueroa, mediante el cual remite la sentencia dictada
en el expediente RI-28/2022, relativo al recurso de
inconformidad promovido por Ma. Teresita Diaz
Estrada, por lo que solicitd a la Comisién de Igualdad
Sustantiva y No Discriminacién se sirva entrar en su
analisis y estudio, para su posterior dictaminacion.

30 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2304/2022

Se recibié oficio signado por el Secretario Ejecutivo
de este Instituto, Raul Guzman Gomez, quien, por
instrucciones del Consejero Presidente, Luis Alberto
Hernandez Morales, remite a esta Unidad el oficio el
correo electronico enviado por el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, por el que realiza
una atenta invitacion al Foro: Los Derechos politico-
electorales de las mujeres migrantes, que tendra
verificativo en Guadalajara, Jalisco, el 30 de agosto
de 2022.

31 de agosto
de 2022

IEEBC/DA/675/2022

Se recibi¢ oficio signado por el encargado del
Despacho del Departamento de Administracion,
Gabino Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el
cual informa que a la brevedad posible se dara inicio
formal a los trabajos de programacion y
presupuestacion para la integracion del Anteproyecto
de Presupuesto de Egresos 2023, por lo que solicita
se proporcione el nombre de la persona servidora
publica quien serd responsable del seguimiento y
elaboracion del mencionado Anteproyecto.
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NUMERO DEL OFICIO
FECHA DESPACHADO ASUNTO

Se remitié oficio al titular ejecutivo de la Unidad de
Transparencia, Mario Malo Payan, mediante el cual
se da respuesta a la solicitud de acceso a la
informacidn correspondiente al Folio
020068022000104, de fecha 8 de agosto del afio
que transcurre.

Se remiti6 al encargado del Despacho de la
Coordinacién Juridica, Nayar Lopez Silva, el informe
de actividades llevadas a cabo por esta Unidad, en
11 de agosto || IEEBC/UISyND/109/2022 || materia de igualdad sustantiva, perspectiva de

de 2022 género y no discriminacion a grupos en situacion de
vulnerabilidad, por el periodo comprendido del 1 al
22 de julio de 2022.

Se remiti6 oficio al encargado del Despacho del
Departamento  de  Administracién,  Gabino
Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el cual se
le solicito mobiliario consistente en 18 mesas de 8
pies de medio tablon, con manteles color lila para
12 de agosto || IEEBC/UISyND/110/2022 || cada una, con el fin de encontrarse en posibilidad de

de 2022 recibir y atender de manera 6ptima a las personas
asistentes al Foro “Democracia + Inclusion: por unas
elecciones libres de discriminacion”, durante todas
las actividades que se tienen contempladas para el
22 de septiembre del afio en curso.

Se remitié oficio al titular ejecutivo de la Unidad de
Transparencia, Mario Malo Payan, mediante el cual
se da respuesta a la solicitud de acceso a la
informacidn correspondiente al folio
020068022000107, de fecha 15 de agosto del afio
que transcurre.

Se ¢ir6 oficio al Jefe de la Oficina de Recursos
Materiales, German Francisco Tinoco Gutiérrez,
mediante el cual se le solicita su apoyo para el
acondicionamiento y avituallamiento de la Sala de
Juntas del Consejo General Electoral a efecto de
llevar a cabo de recibir Capacitacion Integral para
17 de agosto || IEEBC/UISyND/112/2022 || atencién a Victimas, por parte de la dependencia

de 2022 denominada Comision Ejecutiva Estatal de Atencién
Integral a Victimas (CEAV), la cual esta dirigida al
personal adscrito al departamento de Recursos
Humanos, Unidad de lo Contencioso y la Unidad de
lgualdad Sustantiva y No Discriminacién, de este
Instituto Estatal Electoral.

8 de agosto de || IEEBC/UISyND/108/2022
2022

17 de agosto || IEEBC/UISyND/111/2022
de 2022
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19 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/113/2022

Se gir6 oficio al Jefe de la Oficina de Recursos
Materiales, German Francisco Tinoco Gutiérrez,
mediante el cual se le solicita su apoyo para el
acondicionamiento y avituallamiento de la Sala del
Pleno del Consejo General Electoral a efecto de
llevar a cabo de recibir Capacitacion Integral para
atencion a Victimas, por parte de la dependencia
denominada Comisiéon Ejecutiva Estatal de Atencién
Integral a Victimas (CEEAV), la cual esta dirigida al
personal adscrito al departamento de Recursos
Humanos, Unidad de lo Contencioso y la Unidad de
lgualdad Sustantiva y No Discriminacion, de este
Instituto Estatal Electoral.

22 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/114/2022

Se gir6 oficio al encargado del Despacho del
Departamento  de  Administracion,  Gabino
Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el cual se
solicita su amable apoyo a fin de que sean rentados
unidades vehiculares los dias 21y 22 de septiembre
del 2022, a fin de poder efectuar el traslado de las
Consejeras y Consejeros Electorales de los diversos
Oples que asistiran al Foro: "Democracia +
Inclusion:  por unas elecciones libres de
discriminacion".

22 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/115/2022

Se qir6 oficio al Jefe de la Oficina de Recursos
Materiales, Germén Francisco Tinoco Gutiérrez,
mediante el cual se le solicita su apoyo para el
acondicionamiento y avituallamiento de la Sala del
Pleno del Consejo General Electoral a efecto de
llevar a cabo de recibir Capacitacion Integral para
atencion a Victimas, por parte de la dependencia
denominada Comision Ejecutiva Estatal de Atencion
Integral a Victimas (CEEAV), la cual esta dirigida al
personal adscrito al departamento de Recursos
Humanos, Unidad de lo Contencioso y la Unidad de
Igualdad Sustantiva y No Discriminacién, de este
Instituto Estatal Electoral.

22 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/116/2022

Se gir6 oficio a la titular ejecutiva de la Coordinacion
de Partidos Politicos y Financiamiento, Lorenza
Gabriela Soberanes Eguia, mediante el cual se le
solicita su apoyo a efecto de que se sirva
proporcionar a esta Unidad, la informacién en torno
al recurso que recibieron los partidos politicos
acreditados ante este érgano electoral local, para la
formacion del liderazgo politico de las mujeres en
cada uno de los ejercicios del 2020, 2021 y 2022
respectivamente.
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22 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/117/2022

Se remitio oficio a la encargada del Despacho de la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, Karla
Pastrana Sanchez, mediante el cual se solicitd su
amable apoyo a efecto de que proporcione a esta
Unidad, la informacioén con corte a la fecha, de las
denuncias recibidas por Violencia Politica en Razén
de Género, en la Unidad de lo Contencioso, durante
el presente ejercicio del 2022.

24 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/118/2022

Se qird oficio al Secretario Ejecutivo de este
Instituto, Raul Guzman Gémez, por el que se remite
el Proyecto de “Protocolo HASL”, atendiendo a la
opinién técnica y observaciones efectuadas por la
Coordinacién Juridica de este Instituto Electoral,
mediante oficio IEEBC/SE/2018/2022 recibido el 11
de julio del afio que transcurre.

31 de agosto
de 2022

IEEBC/UISyND/119/2022

Se gir6 oficio al encargado del Despacho del
Departamento  de  Administracion,  Gabino
Emmanuel Castafieda Ramirez, mediante el cual se
solicita la compra de diversos articulos que seran
entregados como regalo a las personas ponentes y
demas personas invitadas al Foro denominado
‘Democracia + Inclusion: por unas elecciones libres
de discriminacion”, que tendra verificativo los dias
22, 23 y 24 de septiembre del afio en curso.

. CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA POR LA COMISION DE IGUALDAD
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACION

Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022, en la Comisién de Igualdad Sustantiva
y No Discriminacién, fueron despachados 154 oficios y recibidos 7 oficios, mismos que de manera
ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de tres columnas, en la primera se precisa la
fecha de los oficios o escritos; en la segunda el nimero que le fue asignado y en la tercera el asunto

tratado.
NUMERO DEL OFICIO
FECHA DESPACHADO ASUNTO
Se gir6 oficio al Consejero Electoral de este Instituto
9de agosto || IEEBC/CISyND/217/2022 Electoral, Ab(_al Alfredo Mufioz Pedraza, mediante el
cual se le invito a formar parte del panel de
de 2022 )
expositoras para el Grupo 2, del Programa de
Capacitaciébn en Materia de Prevencion vy
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Erradicacion de la Violencia Politica contra las
Mujeres en Razdn de Género, a impartirse los dias
22, 24 y 26 de agosto de 2022.

9 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/218/2022

Se gir6 oficio a Adriana Leonel De Cervantes
Ascencio, Presidenta de la Red Nacional de
Defensoras de Derechos Politico- Electorales,
mediante el cual se le invitd a participar como
ponente en la conferencia dirigida a las integrantes
de la Red de Muijeres Electas en Baja California, con
el tema “Iniciativa 3 de 3 contra la violencia y
Registro Nacional de Personas Sancionadas en
materia de Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género, retos y desafios”, a celebrarse el
17 de agosto del presente afio, de forma virtual.

9 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/219/2022

Se gir6 oficio a la Consejera Electoral del Instituto
de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado
de Chiapas, Maria Magdalena Vila Dominguez,
mediante el cual se le invité a formar parte del panel
de expositoras para el Grupo 2, del Programa de
Capacitacion en Materia de Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia Politica contra las
Mujeres en Razon de Género, a impartirse los dias
22, 24 y 26 de agosto de 2022.

9 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/220/2022
al
IEEBC/CISyND/278/2022

Se giraron oficios a las integrantes de la Red de
Mujeres Electas en Baja California, mediante los
cuales se les invita cordialmente a la conferencia
virtual denominada “Iniciativa 3 de 3 contra la
violencia y Registro Nacional de Personas
Sancionadas en materia de Violencia Politica contra
las Mujeres en Razoén de Género, retos y desafios”,
dando seguimiento a la linea estratégica formativa
de la Red de Mujeres Electas en Baja California, a
celebrarse el 17 de agosto del presente afio, a las
17:00 horas tiempo del noroeste del pais, a través
de la plataforma Videoconferencia Telmex.

10 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/279/2022
al

IEEBC/CISyND/282/2022

Se giraron oficios a las y los Consejero Electorales
Olga Viridiana Maciel Sanchez, Abel Alfredo Mufioz
Pedraza, Luis Alberto Hernandez Morales vy
Guadalupe Flores Meza, mediante los cuales se les
invita cordialmente a la conferencia virtual
denominada “Iniciativa 3 de 3 contra la violencia y
Registro Nacional de Personas Sancionadas en
materia de Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género, retos y desafios”, dando
seguimiento a la linea estratégica formativa de la
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Red de Mujeres Electas en Baja California, a
celebrarse el 17 de agosto del presente afio, a las
17:00 horas tiempo del noroeste del pais, a través
de la plataforma Videoconferencia Telmex.

11 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/283/2022

Se gir6 oficio a la Consejera Electoral de este
Instituto Electoral, Olga Viridiana Maciel Sanchez,
mediante el cual se le invitd a formar parte del panel
de expositoras para el Grupo 2, del Programa de
Capacitacion en Materia de Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia Politica contra las
Mujeres en Razédn de Género, a impartirse los dias
22, 24 y 26 de agosto de 2022.

12 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/284/2022

Se gir6 oficio a la Consejera Presidenta del Instituto
Estatal Electoral de Chihuahua, Yanko Duran Prieto,
mediante el cual se le invitd a participar como
ponente en la conferencia dirigida a las integrantes
de la Red de Mujeres Electas en Baja California, a
celebrarse el 17 de agosto del presente afio, de
forma virtual.

18 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/285/2022
al
IEEBC/CISyND/287/2022

Se giraron oficios dirigidos a las Consejeras
Electorales del Instituto Nacional Electoral, Norma
Irene De La Cruz Magafa, Dania Paola Ravel
Cuevas y a la Magistrada Presidenta Interina de la
Sala Regional Xalapa del Tribunal Electoral Del
Poder Judicial de la Federacion, Eva Barrientos
Zepeda, con motivo de invitarlas a integrarse como
panelistas del Conversatorio “Violencia politica
contra las mujeres en razén de género; principio de
paridad total y justicia electoral’, en el marco del
evento “Democracia + Inclusion: por unas
elecciones libres de discriminaciéon”, mismo que
tendra lugar el dia 22 de septiembre del presente
afio, en un horario de 10:00 a 12:00 horas (tiempo
del noroeste) en la Sala de Usos Multiples de El
Colegio de la Frontera Norte.

18 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/288/2022
al
IEEBC/CISyND/292/2022

Se giraron oficios dirigidos a la Consejera Electoral
del Instituto Nacional Electoral, Carla Humphrey
Jordan, a la Consejera Electoral del Instituto Estatal
Electoral de Baja California, Olga Viridiana Maciel
Sanchez, a la Consejera Electoral del Estado
Tabasco, Rosselvy del Carmen Dominguez Arévalo,
a la Secretaria de Estudio y Cuenta de la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, Claudia Arlett Espino y al Consejero
Electoral del Instituto Electoral del Estado de
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Puebla, Jesus Arturo Baltazar Trujano, con el fin de
extenderles una atenta invitacion a integrarse como
panelista en la Presentacion del libro “Principio de
Paridad Total en la Postulacién de Candidaturas a
la Gubernatura en el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021", en el marco del evento “Democracia +
Inclusion:  por unas elecciones libres de
discriminacion”, mismo que tendré lugar el dia 22 de
septiembre del presente afio, en un horario de 12:10
a 13:50 horas (tiempo del noroeste) en la Sala de
Usos Multiples de El Colegio de la Frontera Norte.

19 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/293/2022

Se gird oficio dirigido la Consejera Electoral de
Sinaloa y Presidenta de la Asociacion Mexicana de
Consejeras Estatales Electorales A. C., Gloria Icela
Garcia Cuadras, con motivo de invitarla a integrarse
como panelista en el Conversatorio “Violencia
politica contra las mujeres en razén de género;
principio de paridad total y justicia electoral’, asi
como en la Presentacion del libro “Principio de
Paridad Total en la Postulaciéon de Candidaturas a
la Gubernatura en el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021", en el marco del evento “Democracia +
Inclusiéon:  por unas elecciones libres de
discriminacion”, mismas que tendran lugar el dia 22
de septiembre del presente afo, en un horario de
10:00 a 13:50 horas (tiempo del noroeste) en la Sala
de Usos Multiples de EI Colegio de la Frontera
Norte.

22 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/294/2022

Se gird oficio dirigido la Consejera Electoral del
Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana
del Estado de Chiapas, Maria Magdalena Vila
Dominguez, con el fin de invitarla al foro “Democracia
+ Inclusion: por unas elecciones libres de
discriminacion”, el cual tendra lugar los dias 22 y 23 de
septiembre de 2022, en la Sala de Usos Mltiples de El
Colegio de la Frontera Norte, ubicado en la carretera
Escénica Tijuana-Ensenada, Km. 18.5 Tijuana, Baja
California; y el 24 de septiembre en el Centro Recreativo
y Comunitario “Sifiaw Kuatay” en San Antonio Necua en
la ciudad de Ensenada, Baja California.

29 de agosto
de 2022

IEEBC/CISyND/295/2022
al
IEEBC/CISyND/346/2022

Se giraron oficios dirigidos a las integrantes de la
Red de Muijeres Electas en Baja California, con el fin
de invitarlas al Conversatorio “Violencia politica
contra las mujeres en razén de género; principio de
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paridad total y justicia electoral’, en el marco del
evento “Democracia + Inclusion: por unas
elecciones libres de discriminaciéon”, mismo que
tendra lugar el dia 22 de septiembre del presente
afio, en un horario de 10:00 a 12:07 horas (tiempo
del noroeste) en la Sala de Usos Multiples de El
Colegio de la Frontera Norte.

Se giraron oficios dirigidos a las integrantes del
Concejo Municipal Fundacional en San Quintin y del
IEEBC/CISyND/347/2022 || Concejo Municipal Fundacional en San Felipe, con
29 de agosto al el fin de invitarlas al foro “Democracia + Inclusion:

de 2022 por unas elecciones libres de discriminacion”, el cual
IEEBC/CISyND/35212022 tendra lugar los dias 22 y 23 de septiembre del
presente afo, en la Sala de Usos Multiples de El
Colegio de la Frontera Norte.

Se giraron oficios dirigidos a diversas autoridades,
IEEBC/CISyND/353/2022 || con el fin de invitarlas al foro “Democracia +
29 de agosto al Inclusién:  por unas elecciones libres de
de 2022 discriminacion”, el cual tendra lugar los dias 22 y 23
IEEBC/CISyND/370/2022 de septiembre del presente afio, en la Sala de Usos
Multiples de El Colegio de la Frontera Norte.

NUMERO DEL OFICIO
FECHA RECIBIDO ASUNTO

Se recibio copia del oficio signado por el Magistrado
Presidente del Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Baja California, mediante el cual invita a
la Consejera Electoral y Presidenta de la Comision
TJEBC/PR/O/224/2022 || de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion, Vera
Juarez Figueroa a participar como comentarista en
la presentacion del libro “El ABC de la Violencia
Politica de Género en México”, a celebrarse el 18
de agosto de 2022.

Se recibi6 copia del oficio signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman Gémez,
mediante el cual traslada a esta Unidad el correo
electronico remitido por el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Baja California, por el que
extiende una invitacién para registrarse y participar
en la Conferencia Virtual denominada “Derechos
Humanos de las Mujeres y Marco Juridico”,
programada para el 25 de agosto de 2022.

11 de agosto
de 2022

12 de agosto
de 2022 IEEBC/SE/2183/2022

12




IEE

Instituto Estatal Electoral
Baja California

UNIDAD DE IGUALDAD

SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACION

15 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2193/2022

Se recibié copia del oficio y anexo, signado por el
Secretario Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman
Gomez, mediante el cual traslada a esta Unidad el
correo electronico remitido por el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Baja California, por el que
extiende una invitacién para registrarse y participar en la
en la presentacion del libro “El ABC de la Violencia
Politica de Género en México”, programada para el 18
de agosto de 2022.

23 de agosto
de 2022

IEEBC/SE/2269/2022

Se recibié copia del oficio y anexo, signado por el
Secretario Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzman
Gomez, mediante el cual traslada a esta Unidad el
correo electronico remitido por el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Baja California, por el que
extiende una invitacion para registrarse en la actividad
“Acciones afirmativas en resoluciones del TEPJF y otros
ordenamientos electorales”, programada para el 23 de
agosto de 2022,

24 de agosto
de 2022

IEEBC/CGE/1570/2022

Se recibio el oficio y anexos, signado por el Consejero
Presidente del Consejo General Electoral de este
Instituto, Luis Alberto Hernandez Morales, dirigido a la
Consejera Presidenta de la Comisién de Igualdad
Sustantiva y No Discriminacién, Vera Juarez Figueroa,
mediante el cual remite el oficio IEEBC/SE/2286/2022,
signado por el Secretario Ejecutivo de este Instituto, al
que anexa el diverso IEEBC/CJ/150/2022, suscrito por el
encargado del Despacho de la Coordinacion Juridica de
este Organismo Electoral, por el que remite el
anteproyecto del Protocolo para prevenir, atender y
sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral en
el Instituto Estatal Electoral de Baja California, elaborado
por dicha Coordinacién, asi como el oficio
IEEBC/UISYND/118/2022, signado por la suscrita en mi
caracter de Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva
y No Discriminacion, al que se anexa el Proyecto de
Protocolo HASL; solicitando que la Comision de Igualdad
Sustantiva y No Discriminacién entre a su analisis y
estudio, para su posterior dictaminacion.

29 de agosto
de 2022

IEEBC/CGE/1566/2021

Se recibi6 el oficio y anexos, signado por el Consejero
Presidente del Consejo General Electoral de este
Instituto, Luis Alberto Herndndez Morales, dirigido a la
Consejera Presidenta de la Comision de Igualdad
Sustantiva y No Discriminacién, Vera Juérez Figueroa,
mediante el cual remite la sentencia dictada en el
expediente RI-28/2022, relativo al recurso de
inconformidad promovido por Ma. Teresita Diaz Estrada,
por lo que solicitd a la Comision de Igualdad Sustantiva
y No Discriminacion se sirva entrar en su analisis y
estudio, para su posterior dictaminacion.
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Se recibié copia del oficio signado por el Secretario
Ejecutivo de este Instituto, Raul Guzméan Gémez, quien,
por instrucciones del Consejero Presidente, Luis Alberto
Hernandez Morales, remite a esta Unidad el oficio el

30 de agosto IEEBC/SE/2304/2022 correo electronico enviado por el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, por el que realiza una

de 2022 atenta invitacion al Foro: Los Derechos politico-
electorales de las mujeres migrantes, que tendra
verificativo en Guadalajara, Jalisco, el 30 de agosto de
2022.
lll.  ACTIVIDADES DIVERSAS

a) Esta Unidad en cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacion, durante el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022, llevd a cabo diversas
actividades, mismas que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla:

ACTIVIDADES

Se elaboré el informe mensual de actividades de la Unidad de igualdad Sustantiva y No
Discriminacion, del periodo correspondiente al mes de julio de 2022.

Se continu6 trabajando en el proyecto denominado “Protocolo para la atencion a victimas en los
casos de violencia politica en razon de género del IEEBC”.

Se continud con la elaboracion del Proyecto de reforma al Protocolo para prevenir, atender y
sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral de conformidad al contenido de los Lineamientos
para regular el procedimiento de conciliaciéon de conflictos laborales, el laboral sancionador y el
recurso de inconformidad aplicables para el personal del Instituto Estatal Electoral de Baja California.

El 8 de agosto del afio que transcurre, se impartié el tema “Convivencia laboral” al personal que
integra el Departamento de Procesos Electorales de este Instituto Electoral.

El 10 de agosto del afio en curso, la suscrita sostuve una reunion de trabajo virtual con Alma Melissa
Marin Zepeda, Verodnica Fino Camacho, integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion
Integral a Victimas del Gobierno de Baja California, asi como con la encargada del Despacho de la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral de Este Instituto, Karla Pastrana Sanchez.

Se convoco y presidié la segunda reunion ordinaria del Comité de Seguimiento para casos de
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del IEEBC, misma que tuvo verificativo el viernes 16 de
agosto del afio en curso, a las 09:00 horas, de forma virtual.

El 17 de agosto a las 15:00 horas se llevé a cabo una conferencia virtual dirigida a las integrantes de
la Red de Mujeres Electas en Baja California, con la participacién de las Licenciadas Yanko Duran
Prieto y Adriana Leonel de Cervantes Ascencio, como ponentes. Por lo que las integrantes de esta
Unidad, llevamos a cabo las acciones encaminadas a organizar y llevar a cabo la logistica de dicho
evento.
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Los dias 18, 19, 25y 26 de agosto de 2022, el personal que integra las areas de la Unidad de Igualdad
Sustantiva y No Discriminacion, la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral y de la Oficina de
Recursos Humanos de este Instituto, recibieron una capacitacion denominada “Atencion Integral a
Victimas®, por parte de las integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencidn Integral a
Victimas del Gobierno de Baja California. La cual fue coordinada por esta Unidad.

Los dias 22, 24 y 26 de agosto del presente afio se impartieron, de manera virtual, los tres médulos
del Grupo 2 del “Programa de Capacitacién en materia de Prevencion y Erradicacion de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razon de Género”, dirigido a Partidos politicos acreditados y
registrados ante este Instituto, sus érganos intrapartidarios, personas dirigentes, representantes,
militantes o afiliadas, simpatizantes y, en general, cualquier persona que desempefie un empleo,
cargo o comision dentro de éstos. Por lo que, en virtud de lo anterior, se realizaron diversas
actividades para dar seguimiento al registro, asistencia y respuesta de las evaluaciones, de
conformidad con la Convocatoria publicada y difundida.

Personal de esta Unidad continué trabajando en la coordinacion del desarrollo del micrositio de los
eventos presenciales a realizarse el 22 y 23 de septiembre del afio en curso en las instalaciones de
El Colegio de la Frontera Norte, en el marco del Foro “Democracia + Inclusion: por unas elecciones
libres de discriminacion”; asi como, en la elaboracion de la liga de registro para las personas que
vayan a asistir de otros estados y dar seguimiento a las adecuaciones solicitadas. Solicitar las
cotizaciones para servicio de ambigu, comida, galletas y para el material que compone los obsequios
que se van a entregar. Solicitar la autorizacion de los disefios para el material, autorizacién para el
tipo de material, elaborar las solicitudes de servicio, seguimiento a la adquisicion del material. Actuar
como enlace con personal de El Colegio de la Frontera Norte. Participar en las reuniones de
seguimiento de actividades de los eventos. Coordinar la participacion de las Consejeras del INE y de
la Magistrada de la Sala Jalapa, seguimiento a su itinerario de viaje y a su reservacion de hospedaje.

b) Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022, esta Unidad solicité a la Coordinacién
de Comunicacion Social el disefio de 1 imagen, 14 reconocimientos, 2 infografias, 1 banner, 14
constancias de participacion, 1 flyer, 7 articulos para regalo y 1 sello de apostilla. para ser difundidas
en redes sociales, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de
dos columnas, en la primera se precisa la fecha de la solicitud y en la segunda el disefio que fue
solicitado.

T -

Solicitud de disefio de la imagen general del evento denominado
09/08/2022 Foro “Democracia + inclusion: por unas elecciones libres de
discriminacion”

Solicitud de disefio de 2 reconocimientos para ser entregados a

15/08/2022 quienes participaron como ponentes en las Conferencias dirigidas
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a las integrantes de la Red de Mujeres Electas en Baja California,
que tuvieron verificativo el 17 de agosto de 2022.

Solicitud del disefio de 1 infografia con el fin de dar difusion a las
conferencias dirigidas a integrantes de la Red de Mujeres Electas
en Baja California, que se llevaron a cabo el 17 de agosto del afio
que transcurre.

16/08/2022

Solicitud de disefio de 1 banner que sera utilizado en la pagina del
evento denominado “Democracia + Inclusion: por unas elecciones
libres de discriminacion”, asi como en la liga de registro.

19/08/2022

Solicitud de disefio de 7 de los articulos que seran entregados
como recuerdo a las personas que asistan al evento denominado
“Democracia + Inclusién: por unas elecciones libres de
discriminacion”.

Solicitud de disefio de 8 reconocimientos que seran entregados a
las personas que participen como ponentes en las capacitaciones
dirigidas a integrantes de los partidos politicos a realizarse el 22,
24 y 26 de agosto del afio en curso.

26/08/2022

Solicitud de disefio de 1 infografia con el fin de dar difusion del
objetivo de los eventos programados para el 22, 23 y 24 de
septiembre en el micrositio de dichos eventos.

29/08/2022

Solicitud de disefio de un sello de apostilla, mismo que sera
utilizado en los reconocimientos que se entregan por parte del
Instituto, con motivo del evento denominado “Democracia +
Inclusion: por unas elecciones libres de discriminacion”.

Solicitud de disefio de 4 reconocimientos que seran entregados a
las personas que participaron como expositoras en la capacitacion
“Atencidn integral a victimas”, los dias 18, 19, 25 y 26 de agosto
del presente afio.

Solicitud de disefio de 14 constancias de participacion que seran
entregadas al personal que integra las areas de Recursos
Humanos, la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral y la
Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion, por haber
cursado la capacitacion “Atencion Integral a Victimas®, impartida
por personal de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a
Victimas del Gobierno de Baja California.

Solicitud de disefio de un flyer para dar difusion de los eventos a
realizarse el 22, 23 y 24 de septiembre, con motivo del evento
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discriminacion”.

‘ ‘Democracia + Inclusién: por unas elecciones libres de

c) Esta Unidad en cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacion, durante el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022, se llevaron a cabo
diversas actividades de difusion, mismas que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla
que consta de tres columnas, en la primera se precisa la fecha en que se realiz6 la actividad; en la
segunda la poblacion a la que fue dirigida; y en la tercera la actividad realizada.

FECHA POBLACION ACTIVIDAD DE DIFUSION

Difusién en las redes sociales del Instituto y en el
portal Institucional, de la Convocatoria publica
Integrantes y militantes de || dirigida a integrantes de los Partidos Politicos
10/08/2022 los acreditados en este Instituto, para participar en el
partidos politicos Programa de Capacitacion en Materia de
Prevencion y Erradicacion de la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razdn de Género.

Difusidn en las redes sociales del Instituto y en el
portal Institucional, de la Convocatoria publica
Integrantes y militantes de | dirigida a integrantes de los Partidos Politicos
13/08/2022 los acreditados en este Instituto, para participar en el
partidos politicos Programa de Capacitacion en Materia de
Prevencion y Erradicacion de la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razdn de Género.

Difusién en las redes sociales del Instituto y en el
portal Institucional, de la Convocatoria publica
Integrantes y militantes de || dirigida a integrantes de los Partidos Politicos
15/08/2022 los acreditados en este Instituto, para participar en el
partidos politicos Programa de Capacitacion en Materia de
Prevencion y Erradicacion de la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razdn de Género.

Difusidén en las redes sociales del Instituto, de la
celebracion de las conferencias virtuales dirigidas a
las integrantes de la Red de Mujeres Electas en Baja
California.

17/08/2022 Ciudadania en general

Difusién en las redes sociales del Instituto, de la
participacion de la Consejera Electoral y Presidenta
de la Comision de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacion, Vera Juarez Figueroa, en la
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presentacion virtual del libro: "EI ABC de la Violencia
Politica de Género en México", de la Mtra. Joanna
Alejandra Felipe Torres.

22/08/2022

Ciudadania en general

Difusién en las redes sociales del Instituto de la
celebracion del primer dia de la capacitacion dirigida
al personal de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, la Unidad de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacién y de la Oficina de Recursos
Humanos, impartida por la Comisiéon Ejecutiva
Estatal de Atencion Integral a Victimas Baja
California.

Difusién en las redes sociales del Instituto de la
imparticion del modulo 1 del Programa de
capacitacion en materia de prevencién y
erradicacion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de género, dirigida a integrantes
de los partidos politicos.

24/08/2022

Ciudadania en general

Difusién en las redes sociales del Instituto de la
imparticion del mddulo 2 del Programa de
capacitacion en materia de prevencion 'y
erradicacion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de genero, dirigida a integrantes
de los partidos politicos.

25/08/2022

Ciudadania en general

Difusidn en las redes sociales del Instituto del Dia
Naranja, un dia para actuar, generar consciencia y
prevenir la violencia contra las mujeres y nifias.

Difusion en las redes sociales del Instituto, de la
participacion de la Consejera Electoral y Presidenta
de la Comision de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacion, Vera Juarez Figueroa, como
ponente en la conferencia denominada "Politicas de
Igualdad Sustantiva Promovidos por el Instituto
Estatal Electoral de Baja California" ante la Red
Mujeres Unidas por Baja California.

26/08/2022

Ciudadania en general

Difusién en las redes sociales del Instituto de la
imparticion del modulo 3 del Programa de
capacitacibn en materia de prevencién y
erradicacion de la violencia politica contra las
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mujeres en razon de género, dirigida a integrantes
de los partidos politicos.

29/06/2022 Ciudadania en general

Difusién en las redes sociales del Instituto de la
celebracion del ultimo dia de la capacitacion dirigida
al personal de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, la Unidad de Igualdad Sustantiva y No
Discriminacién y de la Oficina de Recursos
Humanos, impartida por la Comisién Ejecutiva
Estatal de Atencion Integral a Victimas Baja
California.

ATENTAMENTE

JUDITH ESMERALDA ACOSTA VIERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA
Y NO DISCRIMINACION

Validé Judith Esmeralda Acosta Viera

Elaboré Citlali Reyes Osorio
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