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INFORME DEL MES DE DICIEMBRE DE 2022 
 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 57 fracción V, de la Ley Electoral del 

Estado de Baja California; 51, numeral 2, inciso f), artículo 64 BIS numeral 1, inciso k), del 

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California, la Unidad de Igualdad 

Sustantiva y No Discriminación, rinde el presente informe relativo a las actividades 

efectuadas del 21 de noviembre al 16 de diciembre de 2022. 

 

• CAPACITACIONES IMPARTIDAS 

 

La Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, impartió capacitación, 

en el marco del 1er. Concurso Estatal de Fotografía 2022 "Imágenes y reflexiones", la 

capacitación impartida se describe a continuación: 

 

 

El personal de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación trabajó en la 

organización y logística de la capacitación impartida por el Instituto de la Mujer para el 

estado de Baja California (INMUJER), misma que se describe a continuación: 

 

FECHA ACTIVIDAD FORMATO TEMA 

6 de diciembre  

Capacitación a 

personal del 

Instituto Estatal 

Electoral de Baja 

California 

Virtual 

“Transformando 

masculinidades para 

erradicar la violencia 

contra las mujeres y las 

niñas” 

 

 

 

FECHA ACTIVIDAD FORMATO TEMA 

26 de noviembre  

1er. Concurso 

Estatal de 

Fotografía 2022 

"Imágenes y 

reflexiones" 

Virtual 
“No discriminación, 

tolerancia y diversidad”. 



UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA 

Y NO DISCRIMINACIÓN 

 

3 
 

• EVENTOS 

 

El día 13 de diciembre de 2022, en el marco de la conmemoración del Día Internacional de 

las personas con discapacidad, se llevó a cabo el Foro denominado “Derechos Político 

Electorales de las Personas con Discapacidad”, mismo que se desarrolló en las 

instalaciones del Centro Estatal de las Artes, en su organización participaron el Instituto 

Estatal Electoral de Baja California y la Subsecretaría de Derechos Humanos de la 

Secretaría General de Gobierno del Estado de Baja California. 

 

• RED DE MUJERES ELECTAS EN BAJA CALIFORNIA 

 

- El día 28 de noviembre de 2022, se llevó a cabo la Conferencia virtual denominada 

“Violencia digital: violencia política en razón de género a través de las tecnologías”, 

impartida por la Licda. Rocío Rosiles Mejía, consejera electoral de la Comisión Estatal 

Electoral de Nuevo León. 

 

- Se compartió con las integrantes de la Red, vía correo electrónico y por WhatsApp, el 

siguiente material:  

- Conceptos básicos sobre violencia contra las mujeres en el marco de la 

conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 

Mujer. 

 

- Los documentos denominados “La reforma en materia de violencia política 

contra las mujeres en razón de género y su homologación a nivel local: avances 

y desafíos” y “Experiencias y buenas prácticas en la observancia y aplicación 

del principio de paridad y acciones afirmativas. Proceso Electoral Federal y 

Concurrente 2020-2021”, ambos documentos fueron elaborados por el Instituto 

Nacional Electoral, en colaboración con los distintos Organismos Públicos 

Locales Electorales. 
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- Infografía con los montos que los partidos políticos nacionales deben destinar 

para la capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo político de las mujeres 

para el ejercicio 2023. 

 

• OBSERVATORIO DE PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES EN BAJA 

CALIFORNIA 

 

- Propuesta de modificaciones al Reglamento del Observatorio.  

- Actualización de la página web del Observatorio. 

- Difusión de material informativo en las redes sociales del Observatorio. 

 

• ATENCIÓN A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 

(TRANSPARENCIA): 

 

En el mes de noviembre y diciembre de 2022, se atendieron dos solicitudes de acceso a la 

información, desglosándose de la siguiente manera:  

 

FECHA Y FOLIO DE RECEPCIÓN 

DE LA SOLICITUD 

FECHA DE RESPUESTA DE LA 

SOLICITUD 

22/11/2022 

020068022000162 
28/11/2022 

30/11/2022 

020068022000168 
7/12/2022 

 

• INFORMES 
 

1. Se elaboró el informe mensual de actividades de la Unidad de igualdad Sustantiva 

y No Discriminación, del periodo del 21 de noviembre al 16 de diciembre de 2022. 

 

2. Se elaboró el informe del tercer trimestre del Comité de seguimiento para casos 

de Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del IEEBC del Protocolo para 

prevenir, atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral (HASL). 
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• COMITÉ DE SEGUIMIENTO PARA CASOS DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO 

SEXUAL O LABORAL DEL IEEBC 

- Organización de la Tercera Reunión Ordinaria del Comité de Seguimiento para 

casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del Instituto Estatal Electoral de 

Baja California. 

 

• RESULTADOS DEL PRIMER CONCURSO ESTATAL DE ENSAYO 2022, 

DENOMINADO “LA IMPORTANCIA DE LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA 

VIOLENCIA POLÍTICA EN RAZÓN DE GÉNERO” 

 

La convocatoria para el concurso referido cerró el día 30 de noviembre de 2022, al cual se 

inscribieron 44 personas, de los cuales, solo 18 ensayos fueron validados. La ceremonia 

de premiación se llevó a cabo en la Sala de Sesiones del Consejo General, el día 13 de 

diciembre de 2022, en donde se premiaron a los tres mejores ensayos, quedando el primer, 

segundo y tercer lugar como se describe a continuación: 

 
Nombre Nombre del ensayo Lugar 

Rosa Masiel García 
Hernández 
(Mexicali) 

Del Pasado un Paso al Futuro Primer Lugar 

Leticia Vásquez 
López 

(Tijuana) 

Mi madre, yo y mi hija. 
Tres generaciones de mujeres atestiguando el 
problema de la violencia política en razón de 

género 

Segundo 
Lugar 

María Alejandra 
Romero Martínez 

(Ensenada) 

Importancia de la Prevención y Erradicación de 
la Violencia Política en Razón de Género: 

Eficacia y Eficiencia Normativa 

Tercer lugar 

 

• ELABORACIÓN DE DIVERSOS DOCUMENTOS 

En cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, se está trabajando en la elaboración de los siguientes documentos: 

 

- Protocolo para la atención a víctimas en los casos de violencia política en razón 

de género del IEEBC. 
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- Proyecto de reforma al Protocolo para prevenir, atender y sancionar el 

hostigamiento y acoso sexual o laboral de conformidad al contenido de los 

Lineamientos para regular el procedimiento de conciliación de conflictos 

laborales, el laboral sancionador y el recurso de inconformidad aplicables para 

el personal del Instituto Estatal Electoral de Baja California. 

 

• OTRAS ACTIVIDADES 

 

1. El día 25 de noviembre de 2022, la Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, entregó artículos de higiene personal femeninos, donados por 

personal del Instituto Estatal Electoral de Baja California, atendiendo a la campaña 

“Por menstruaciones dignas”, organizada por la Comisión Ejecutiva Estatal de 

Atención Integral a Víctimas”. 

 

• SOLICITUDES DE DISEÑO A LA COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

 

En el periodo comprendido del 21 de noviembre al 16 de diciembre de 2022, se realizaron 

diversas solicitudes de diseño a la Coordinación de Comunicación Social, las cuales se 

enlistan a continuación: 

 

FECHA DISEÑO 

28/11/2022 

Se solicitaron diseños para la difusión en el portal institucional y en las 

redes sociales del Instituto del evento para personas con discapacidad 

denominado “Derechos político electorales de las personas con 

discapacidad”, mismo que tuvo verificativo el día 12 de diciembre de 

2022. 

29/11/2022 

Solicitud de diseño de los reconocimientos que fueron entregados a 

las personas que participaron como ponentes en el foro “Derechos 

político electorales de las personas con discapacidad”, que se celebró 

el 12 de diciembre de 2022. 
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29/11/2022 

Solicitud de diseño del cheque (gigante) que fue entregado a la 

persona ganadora del primer lugar del Primer Concurso Estatal de 

Ensayo 2022, denominado: “La importancia de la prevención y 

erradicación de la violencia política en razón de género”, de manera 

simbólica, en la ceremonia de premiación que tuvo verificativo el 13 de 

diciembre de 2022. 

29/11/2022 

Solicitud de diseño del reconocimiento que fue entregado a la Licda. 

Rocío Rosiles Mejía, por haber impartido la conferencia virtual 

denominada “Violencia digital: Violencia política en razón de género a 

través de las tecnologías”, a las integrantes de la Red de Mujeres 

Electas en Baja California, misma que tuvo verificativo el día 28 de 

noviembre de 2022. 

2/12/2022 

Se solicitó el diseño de material para el Foro “Derechos político 

electorales de las personas con discapacidad”, mismo que tuvo 

verificativo el 12 de diciembre de 2022. 

02/12/2022 

Se solicitó del diseño del programa para el Foro “Derechos político 

electorales de las personas con discapacidad”, mismo que tuvo 

verificativo el 12 de diciembre de 2022. 

6/12/2022 

Se solicitó el diseño del material para la ceremonia de premiación del 

Primer Concurso Estatal de Ensayo 2022, denominado: “La 

importancia de la prevención y erradicación de la violencia política en 

razón de género”, que tuvo verificativo el 13 de diciembre de 2022. 

6/12/2022 

Se solicitó el diseño de los videos semblanza de las personas que 

participaron como ponentes en el Foro “Derechos político electorales 

de las personas con discapacidad”, mismo que se celebró el día 12 de 

diciembre de 2022. 

9/12/2022 

Se solicitó el diseño de una infografía con los nombres de los ensayos 

ganadores del Primer Concurso Estatal de Ensayo 2022: La 

importancia de la prevención y erradicación de la violencia política en 



UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA 

Y NO DISCRIMINACIÓN 

 

8 
 

razón de género, misma que fue difundida en redes sociales y en el 

portal institucional 

15/12/2022 

Se solicitó el diseño de un banner que fue publicado en la página web 

del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en Baja 

California, misma que actualmente preside este Instituto por conducto 

de la presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación. 

 

• DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES  

 

En el periodo comprendido del 21 de noviembre al 16 de diciembre de 2022, se dio difusión 

en el portal del Instituto, así como en las redes sociales de este, de diversas actividades, 

las cuales se desglosan en la siguiente tabla: 

FECHA/PERIODO POBLACIÓN ACTIVIDAD DE DIFUSIÓN 

22/11/2022 

 
Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

instituto de la entrevista que 

sostuvo la Consejera Electoral y 

presidenta de la Comisión de 

Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, Viridiana Maciel 

Sánchez, donde hablo del Primer 

Concurso Estatal de Ensayo "La 

importancia de la prevención y 

erradicación de la violencia 

política en razón de género". 

Del 8 al 30 de 

noviembre de 2022 
Ciudadanía en general 

Difusión en el portal institucional 

del Primer Concurso Estatal de 

Ensayo 2022: “La importancia de 

la prevención y erradicación de la 

violencia política en razón de 

género”.  

22/11/2022 

23/11/2022 

28/11/2022 

29/11/2022 

30/11/2022 

Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales y el 

portal institucional del Primer 

Concurso Estatal de Ensayo 

2022: “La importancia de la 

prevención y erradicación de la 
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violencia política en razón de 

género”. 

25/11/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales y el 

portal institucional del Día 

Internacional de la Eliminación de 

la Violencia Contra la Mujer. 

Periodo comprendido 

del 25 de noviembre al 

10 de diciembre de 

2022 

Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de los 16 días activismo, 

en el marco del “Día Internacional 

de la Eliminación de la Violencia 

Contra la Mujer”, en los cuales 

diariamente se publicó una 

fotografía de las servidoras 

públicas del Instituto, junto con 

una frase en contra de la 

violencia contra las mujeres. 

25/11/2022 

28/11/2022 

01/12/2022 

07/12/2022 

09/12/2022 

10/12/2022 

11/12/2022 

 

Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

Instituto, invitando a sumarse a 

los 16 días de activismo, así 

como de material con conceptos 

básicos sobre violencia contra las 

mujeres, en el marco del “Día 

Internacional de la Eliminación de 

la Violencia Contra la Mujer”. 

25/11/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

Instituto de la entrega del 

donativo por parte del instituto 

para la campaña “Por 

menstruaciones dignas" del 

Centro de Atención a la Violencia 

Intrafamiliar en Mexicali (CAVIM). 

28/11/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de la Conferencia virtual 

denominada “Violencia digital: 

violencia política en razón de 

género a través de las 

tecnologías”, impartida por la 

Licda. Rocío Rosiles Mejía, 

consejera electoral de la 
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Comisión Estatal Electoral de 

Nuevo León. 

Del 7 al 12 de 

diciembre  
 

Difusión en el portal institucional 

del Foro denominado “Derechos 

Político Electorales de las 

Personas con Discapacidad”. 

11/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

Instituto del Foro denominado 

“Derechos Político Electorales de 

las Personas con Discapacidad”. 

11/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

Instituto del Programa del Foro 

denominado “Derechos Político 

Electorales de las Personas con 

Discapacidad”. 

11/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en las redes sociales del 

Instituto, de la Ceremonia de 

premiación del Primer Concurso 

Estatal de Ensayo 2022: “La 

importancia de la prevención y 

erradicación de la violencia 

política en razón de género”. 

12/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de la transmisión en vivo 

del Foro denominado “Derechos 

Político Electorales de las 

Personas con Discapacidad”.  

12/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de la realización del Foro 

denominado “Derechos Político 

Electorales de las Personas con 

Discapacidad”.  

12/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de los resultados del 

Primer Concurso Estatal de 

Ensayo “La Importancia de la 

prevención y erradicación de la 

violencia política en razón de 

género” 
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13/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de la Ceremonia de 

Premiación del Primer Concurso 

Estatal de Ensayo “La 

Importancia de la prevención y 

erradicación de la violencia 

política en razón de género”. 

13/12/2022 Ciudadanía en general 

Difusión en redes sociales del 

Instituto de la transmisión en vivo 

de la ceremonia de premiación 

del Primer Concurso Estatal de 

Ensayo “La Importancia de la 

prevención y erradicación de la 

violencia política en razón de 

género”. 
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