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INFORME DEL MES DE MARZO DE 2022 

 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 57 fracción V, de la Ley Electoral del Estado de Baja California; 

51, numeral 2, inciso f), artículo 64 BIS numeral 1, inciso k), del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral 

de Baja California, la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, rinde el presente informe relativo a 

las actividades efectuadas durante el mes de marzo del 2022. 

 

 

I. CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA POR LA UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN. 

 

Durante el periodo comprendido del 1° al 31 de marzo de 2022, esta Unidad recibió 47 oficios y despacho 24 

oficios, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla que consta de tres columnas, en la 

primera se precisa la fecha de despacho de los oficios; en la segunda el número que le fue asignado, y en la 

tercera el remitente y asunto tratado.  

 

FECHA 
NÚMERO DE OFICIOS 

RECIBIDOS  
ASUNTO 

1° marzo 2022 
Oficio 

IEEBC/SE/0514/2022 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual trasladó para su atención el oficio 
INE/UTIGyND/120/2022 signado por la Mtra. Laura 
Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica 
de Igualdad de Género y No Discriminación de INE, en el 
que remite para revisión el documento “Diagnóstico: El 
Alcance y los resultados de la paridad Proceso Electoral 
Federal y Locales 2018-2021”. 

1° marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0532/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual traslado para su conocimiento el 
correo recibido vía SIVOPLE por virtud del cual la Unidad 
Técnica de igualdad de Género y No Discriminación 
difunde los lineamientos para los Partidos Políticos 
Nacionales y Locales, prevengan, atiendan, sancionen, 
reparen y erradiquen la Violencia Política contra las 
Mujeres en Razón de Género.   

2 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0546/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual traslada para su atención el oficio 
INE/UTIGyND/124/2022 signado por la Mtra. Laura 
Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica 
de Igualdad de Género y No Discriminación de INE, 
mediante el cual solicita sea informada sobre la 
adecuación de la normativa interna derivada del Decreto 
por el que se reformaron los artículos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 
56, 94 y 115 de la CPEUM en materia de paridad de 
Género, publicada el 6 de junio de 2019. 

 

3 marzo 2022 

Oficio  

LMSA/0558/2022 
Se recibió oficio suscrito por la Presidenta de la Comisión 
de Igualdad de Género y Juventudes de la XXIV 
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  Legislatura del Congreso del Estado de Baja California, 
Diputada Liliana Michel Sánchez Allende, mediante el cual 
se invitó a la Sesión Ordinaria mixta de la Comisión de 
Igualdad de Género y Juventudes, conmemorativa al “Día 
Internacional de la Mujer” el 8 de marzo de 2022.  

 

4 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/UTCE/329/2022 

 

Se recibió oficio suscrito por la Encargada del Despacho 
de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, Karla 
Pastrana Sánchez, informando a la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, respecto del estado que 
guardan los Procedimientos Especiales Sancionadores 
instaurados por Violencia Política contra las Mujeres en 
Razón de Género, así como Medidas de Protección y 
Cautelares solicitadas, tramitadas del periodo que 
comprende del 1° al 28 de febrero de 2022. 

 

 7 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0599/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual traslado para su atención el oficio 
INE/UTIGyND/132/2022 signado por la Mtra. Laura 
Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica 
de Igualdad de Género y No Discriminación de INE, en 
alcance al diverso INE/UTIGyND/124/2022 mediante el 
cual convoca a las 16:30 horas del 10 de marzo del año en 
curso, a reunión de trabajo con las personas Titulares de 
las Comisiones de Igualdad de Género y No 
Discriminación o su equivalente, para el llenado de la 
documentación.  

 

 7 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0601/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que por instrucciones del Consejero Presidente     
Luis Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado 
para su atención el oficio CNDH/CVG/050/2022 signado 
por la Dra. Arely López Pérez, Directora General y 
Encargada del Despacho de la Cuarta Visitaduría General 
de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, 
mediante el cual da a conocer diversa documentación con 
la finalidad de contribuir en garantizar los Derechos 
Humanos de las Mujeres.  

 

7 marzo 2022 

Circular 

IEEBC/SE/006/2022 

Se recibió circular suscrito por el Secretario Ejecutivo,            
Raúl Guzmán Gómez, por medio del cual comunicó que a 
fin de eficientizar las actividades de la Coordinación de 
Informática y Estadística Electoral, a partir de esta fecha, 
las solicitudes de las ligas deberán ser solicitadas al correo 
electrónico del Ing. Jorge Quintero Lara, jefe de Oficina de 
Soporte Técnico, y de igual forma a los correos de 
ccordinacion.informatica@ieebc.mx y 
critina.morita@ieebc.mx. 

 

7 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0606/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual traslado para su atención el oficio 
SGG/OT/133/2022 signado por Mtro. Catalino Zavala 
Márquez, Secretario General de Gobierno del estado de 

mailto:ccordinacion.informatica@ieebc.mx
mailto:critina.morita@ieebc.mx


                                   UNIDAD DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN 

 

3 

 

Baja California, mediante el cual convoca a reunión de la 
Sesión Ordinaria permanente del Sistema Estatal de 
Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de la 
Violencia en contra de las Mujeres. 

 

07 marzo 2022 

Oficio 

IEEBC-CJ-47-2022 

Se recibió oficio suscrito por el Encargado del Despacho 
de la Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, mediante 
el cual da respuesta al oficio IEEBC/UISyND/037/2022, 
manifestando que no se ha emitido o aprobado 
normatividad derivada de la reforma a los artículos de la 
Constitución General, en materia de paridad de género, 
publicada en el DOF del 6 de junio de 2019. 

7 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/ORH/089/2022 

 

Se recibió oficio suscrito por Melissa Ruiz Montero, Jefa de 
la Oficina de Recursos Humanos, mediante el cual 
proporciona los nombres, cargos de las personas que 
ocupan cargos de Dirección Ejecutiva o Equivalente; así 
como la integración de las Comisiones de este instituto 
Electoral. 

 

8 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0614/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que por instrucciones del Consejero Presidente     
Luis Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado 
para su atención la Invitación al 1er. Congreso Nacional de 
Igualdad de Género e Inclusión “Retos de la Agenda 
Democrática” remitida por la Mtra. Karla Gabriela Praza 
Zazueta, Consejera Presidenta del IEE de Sinaloa y la 
Mtra. Gabriela Icela García Cuadras, Consejera del IEE de 
Sinaloa y Presidenta de la AMCEE. 

 

 8 marzo 2022 

 

 

Circular 

IEEBC/SE/07/2022 

 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, Raúl 
Guzmán Gómez, mediante el cual traslada para 
conocimiento el oficio signado por el Dr. Jorge Sánchez 
Morales, Magistrado Presidente de La Sala Regional 
Guadalajara del TEPJF mediante el cual informa que a 
partir del 7 de marzo del año en curso, concluyó su 
encargo como Magistrado en la Sala Regional 
Guadalajara.  

 

 

8 marzo 2022 

 

 

Oficio  

TJEBC/PR/O/50/2022 

 

Se recibió oficio suscrito por el Magistrado Presidente del 
Tribunal de Justicia Electoral en el Estado de Baja 
California, Jaime Vargas Flores, por virtud del cual envía 
un detalle, con motivo de la conmemoración del día 
Internacional de la Mujer.  

 

 9 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0630/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que por instrucciones del Consejero Presidente     
Luis Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado 
para su atención el oficio TEESIN/P/314/2022 signado por 
la Mtra. Verónica Elizabeth García Ontiveros, Magistrada 
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa, 
mediante el cual invita a las Sesiones Virtuales de 
actualización en Materia de Igualdad de Género, No 
Discriminación y Lenguaje Incluyente. 
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9 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0643/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente Luis 
Alberto Hernández Morales, mediante el cual trasladó para 
su atención el correo electrónico remitido por Yair 
Hernández Peña, donde hace llegar el boceto/diseño del 
mural alusivo al principio de paridad, que propuso realizar 
la Asociación Civil Gente Diversa de Baja California para 
prevenir la Violencia Política contra las Mujeres en Razón 
de Género, en las instalaciones del edificio del IEEBC. 

 

 10 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0642/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente Luis 
Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado para 
su atención el correo electrónico remitido por Edson Jair 
Roldán Ortega, a nombre de las Magistraturas que 
integran la Sala Especializada del TEPJF, mediante el cual 
hace invitación al Conversatorio Virtual: La Participación 
de las mujeres trans en la vida Política en nuestro país, a 
celebrarse el 10 de marzo del año en curso. 

 

 10 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0645/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que por instrucciones del Consejero Presidente  
Luis Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado 
para su atención el escrito remitido vía correo electrónico 
signado por la MAP Miriam J. Ayón Castro, Presidenta de 
la Red de Mujeres Unidas por Baja California, mediante el 
cual hace la invitación al Foro “Violencia Política Contra las 
Mujeres por Razón de Género” a realizarse el 14 de marzo 
del presente año, en las Instalaciones del Hotel Real Inn. 
de la ciudad de Tijuana, Baja California. 

 

10 marzo 2022 

Oficio 

IEEBC/JGE041/2022 

Se recibió oficio suscrito por el Consejero Presidente, Luis 
Alberto Hernández Morales, a fin de Invitar a la Tercera 
Sesión Ordinaria de la Junta General Ejecutiva, cuyo 
verificativo tuvo lugar el 17 de marzo del año que corre, a 
las 8:00 horas en modalidad virtual.  

 

11 marzo 2022 

 

Circular 

IEEBC/DA/008/2022 

Se recibió circular signada por el encargado del Despacho 
del Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, con motivo del cambio de horario de 
verano, haciéndose del conocimiento que el 13 de marzo 
del año en curso, se adelantará una hora en los relojes, a 
efecto de tomar las medidas necesarias y no afectar la 
asistencia y puntualidad.  

 

11 marzo 2022 

Oficio 

IEEBC/DA/263/2022 

Se recibe oficio suscrito por el encargado del Despacho del 
Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, mediante el cual da respuesta al 
oficio IEEBC/UISyND/039/2022 en relación al marco 
conmemorativo del Día Internacional de la Mujer, donde 
solicita el apoyo a fin de que se enlisten las fecha en las 
cuales será necesaria alguna adecuación en las 
subsecuentes fechas previstas.  
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 14 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0700/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente Luis 
Alberto Hernández Morales, mediante el cual trasladó para 
su atención el escrito signado por Alejandra María Ang 
Hernández, Diputada Local por el Partido MORENA, 
mediante el cual otorga su consentimiento para formar 
parte de la Red de mujeres Electas del IEEBC.  

 14 marzo 2022 

 

Oficio  

INE-UT/01982/2022 

 

Se recibió oficio suscrito por el Titular de la Unidad Técnica 
de lo Contencioso Electoral de la Secretaría Ejecutiva de 
INE, Carlos Alberto Ferrer Silva, por virtud del cual se 
remite protocolo del INE para la Atención a Víctimas y la 
Elaboración del Análisis de Riesgo en los Casos de 
Violencia Política contra las mujeres en Razón de 
Género”., en cumplimiento al resolutivo Sexto, del acuerdo 
INE/CG137/2022 emitido por el Consejo General del INE. 

 

 17 marzo 2022 

 

Correo  

Electrónico  

Se recibió correo vía SIVOPLE en alcance a los oficios 
INE/UTIGyND/124/2022 e INE/UTIGyND/139/2022, 
derivado de la modificación del Plazo informado en el 
similar INE/UTIGyND/139/2022, para llenado de formato 
Excel con la información relativa la estructura en cuanto a 
paridad del OPLE de Baja California. 

 17 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0745/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual trasladó para su atención el 
correo electrónico recibido vía SIVOPLE, en alcance al 
oficio INE/UTIGyND/124/2022 y derivado de la 
modificación del plazo informado en el similar 
INE/UTIGyND/139/2022, remite en archivo Excel para 
requisitar la información solicitada. 

 

17 marzo 2022 

 

Circular 

IEEBC/DA/009/2022 

Se recibió circular signada por el Encargado del Despacho 
del Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, para hacer del conocimiento que el 
21 de marzo del año que transcurre es inhábil, para este 
Instituto en conmemoración del natalicio de Benito Juárez. 

 

17 marzo 2022 

Oficio 

IEEBC-CCS-039 

Se recibió oficio signado por el Titular de la Coordinación 
de Comunicación Social, Oscar Israel Molina Aguilar, por 
virtud del cual da respuesta al oficio 
IEEBC/UISyND/045/2022, y efectúa sus observaciones 
respecto al boceto/diseño para el Mural propuesto por 
parte de Gente Diversa A.C. para realizarse en las 
instalaciones del Instituto Electoral. 

18 marzo 2022 
Oficio 

IEEBC-CCS-047 

Se recibió oficio signado por el Titular de la Coordinación 
de Comunicación Social, Oscar Israel Molina Aguilar, 
mediante el cual se informa de la actualización de la 
solicitud de servicio de diseño; e invita al Curso de 
Capacitación en formato virtual, para el día 23 de marzo 
del año en curso.  

 

 18 marzo 2022 
 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente Luis 
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Oficio 

IEEBC/SE/0757/2022 

 

Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado para 
su atención la circular número INE/CIGND/015/2022 
signado por la Consejera Electoral y Presidenta de la 
Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación del 
INE, Norma Irene de la Cruz Magaña, mediante el cual 
informa que a raíz de la reforma de junio 2019 denominada 
“Paridad en Todo”, se hace una invitación a sumarse a la 
estrategia de difusión de la infografía denominada: 
Integración de las Presidencias Municipales y/o su 
equivalente en funciones, México 2022. 

 

 18 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0758/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, mediante el cual traslado para su atención el oficio 
signado por la Lic. Liliana de Jesús Castro González, 
Agente del Ministerio Público Titular de la Unidad 
Especializada de Delitos Electorales de la Fiscalía 
Especializada para la Atención de Delitos Electorales de 
Baja California, mediante el cual requiere diversa 
información derivada de la carpeta de investigación     
0202-2021-17481. 

 

 22 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0764/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente Luis 
Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado para 
su atención el Oficio AMCEE/CDN/P/71/2022 de la 
Asociación Mexicana de Consejeras Estatales Electorales 
A.C., mediante el cual hace llegar un ejemplar del Libro 
“Principio de Paridad Total”, en la postulación de 
candidaturas a la Gubernatura en el Proceso Electoral 
Ordinario 2020-2021, el cual compila ensayos para la 
elección a la gubernatura. 

 

 22 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0765/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente    Luis 
Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslado para 
su atención el escrito signado por la Mtra. Rebeca Maltos 
Garza, Directora de Gente Diversa de Baja California, A.C, 
mediante el cual hizo una invitación a participar en la 
Inauguración del Foro Juntas Somos más Fuertes, que se 
realizará el 25 de marzo del presente año.  

 

 22 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0766/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que por instrucciones del Consejero Presidente    
Luis Alberto Hernández Morales, mediante el cual trasladó 
para su atención el correo enviado de la Dirección General 
de Igualdad de Derechos y Paridad de Género del TJE, 
mediante el cual informa que el Comité Interinstitucional de 
Igualdad de Género del Poder Judicial de la Federación, 
llevó a cabo la presentación de la revista “Mujeres en la 
Justicia”. 

 

 22 marzo 2022 
 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, por instrucciones del Consejero Presidente     Luis 
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Oficio 

IEEBC/SE/0770/2022 

 

Alberto Hernández Morales, mediante el cual traslada para 
su atención el escrito signado por la MAP Miriam J. Ayón 
Castro, Presidenta de la Red de Mujeres Unidas por Baja 
California, mediante el cual hace invitación  a la firma del 
“Decálogo para la erradicación de la Violencia política 
contra las Mujeres en Razón de Género en los Partidos 
Políticos, por parte de las dirigencias estatales de los 
Partidos Políticos.   

 

 23 marzo 2022 

 

Oficio  

IEEBC/UT/51/2022 

 

Se recibió oficio del Jefe de la Unidad de Transparencia, 
Mario Malo Payán, mediante el cual informa que se 
determinó que para poder atender los requerimientos 
expuestos en el exhorto ante la necesidad que las 
personas servidoras públicas del Instituto se les imparta 
curso para que utilicen el lenguaje inclusivo y no 
discriminación por parte de la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, cuyo propósito es que las 
respuestas de las solicitudes de información se generen 
empleando el lenguaje incluyente. 

 

 24 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/SE/0815/2022 

 

Se recibió oficio del Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, traslado para su atención el oficio 
INE/UTIGyND/154/2022 signado por Laura Liselotte 
Correa de la Torres Titular de la Unidad de Igualdad de 
género y No Discriminación de INE, en atención al 
Programa Anual de Trabajo, el cual contempla un 
Programa de formación sobre la generación de 
indicadores y estadísticas con perspectiva de género, 
mismo que se impartirá a los OPLES, ello a fin de que se 
designe a una persona que participe en dicho Programa de 
formación, cuya fecha límite de registro será el lunes 28 de 
marzo del presente año.  

 

24 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/DCI/081/2022 

 

Se recibió oficio suscrito por la encargada del Despacho 
del Departamento de Control Interno, Silvia Badilla Lara, 
relativo a un procedimiento a seguir en materia del 
Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el 
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral en el Instituto 
Estatal Electoral de Baja California.  

 

 

24 marzo 2022 

 

 

Circular 

IEEBC/DA/010/2022 

Se recibió circular signada por el Encargado del Despacho 
del Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, para extender una invitación 
relacionada con la adquisición de seguro de gastos 
médicos mayores, y que las personas interesadas acudan 
a la Oficina de Recursos Humanos para registrarse. 

 

 

 

24 marzo 2022 

 

 

Circular 

IEEBC/DA/011/2022 

Se recibió circular signada por el encargado del Despacho 
del Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, para solicitar el apoyo y acudir a la 
Oficina de Recursos Humanos para realizar las firmas de 
nóminas correspondiente al periodo 06 que comprende del 
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12 al 25 de marzo del año en curso, anexando los horarios 
de atención para el efecto. 

 

 

24 marzo 2022 

 

 

Circular 

IEEBC/DA/012/2022 

Se recibió circular signada por el encargado del Despacho 
del Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, para informar que dentro del marzo 
de la campaña del Día Internacional de la eliminación de 
la Violencia contra las mujeres y las niñas se invitaba a 
todo el personal a portar una prenda en color naranja, 
como muestra del compromiso con dicha causa, el viernes 
25 de marzo del año en curso. 

 

 

 

25 marzo 2022 

 

 

 

Escrito 

Se recibió escrito relativo a un procedimiento a seguir en 
materia del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar 
el Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral en el Instituto 
Estatal Electoral de Baja California. 

 

 

 

28 marzo 2022 

 

 

 

Oficio 

IEEBC/041/2022 

 

Se recibió oficio signado por la Titular de la Unidad de 
Archivo, Alondra Ivette Agraz Nungaray, que con la 
intención de que las áreas conozcan el Procedimiento que 
se desarrolla e implementará en caso de requerir una 
guardia por parte de la Oficialía de Partes como (Ventanilla 
única o común) y de conformidad al oficio 
IEEBC/SE/7950/2021, mediante el cual se instruyó que la 
documentación dirigida a todas las áreas del Instituto será 
recibida a través de Oficialía de partes como una sola 
ventanilla común.   

 

 

28 marzo 2022 

 

 

 

Circular 

IEEBC/SE/010/2022 

 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, Raúl 
Guzmán Gómez, por medio del cual se informa que 
derivado de las actividades de la Coordinación de Partidos 
Políticos y Financiamiento, relativas con el procedimiento 
de constitución de Partidos políticos locales, se requiere se 
ponga a disposición de la Coordinación de Informática los 
equipos de cómputo portátiles e impresoras de escritorio 
que se tiene en resguardo hasta lo que resta del Ejercicio 
2022.  

 

 

28 marzo 2022 

 

 

 

Circular 

IEEBC/SE/011/2022 

 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, Raúl 
Guzmán Gómez, que en seguimiento al oficio 
IEEBC/041/2022 signado por la Titular de la Unidad de 
Archivo, remite archivo conteniendo los “Criterios 
Específicos para la Organización y Operación de la 
Oficialía de Partes del Instituto Estatal Electoral de Baja 
California”, mismos que se implementaran a partir del 1° 
de abril del 2022.  

 

 

 

Circular 

IEEBC/SE/0842/2022 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, Raúl 
Guzmán Gómez, en relación al oficio 
INE/UTIGyND/154/2022 donde se traslada copia de oficio 
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28 marzo 2022 

 

 

 

 

IEEBC/DA/307/2022 signado por el Encargado de 
Despacho del Departamento de Administración, Gabino 
Emmanuel Castañeda Ramírez, mediante el cual solicita 
se incluya a la Encargada de la oficia de Planeación y 
Desarrollo Institucional Claudia Gisel Ramírez Quintero, en 
el Programa de Formación.  

 

 

29 marzo 2022 

 

 

 

Circular 

IEEBC/SE/012/2022 

 

Se recibió circular signada por el Secretario Ejecutivo, Raúl 
Guzmán Gómez, por medio del cual solicita girar 
instrucciones a fin de que el personal adscrito a la Unidad 
de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, acuda al 
primer simulacro el día 6 de abril del 2022 en punto de las 
8:45, a fin de analizar el tiempo de captura en las 
asambleas que habrán de llevarse a cabo con motivo de la 
constitución de partidos políticos locales.  

 

30 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/CJ/063/2022 

Se recibió oficio suscrito por el encargado del Despacho 
de la Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, mediante 
el cual remite el proyecto de Convenio de Colaboración 
Especifico para impulsar la elaboración de mural en la 
sede de las instalaciones del Instituto Electoral, a fin de 
promover y erradicar la Violencia política en contra de la 
Mujeres en Razón de Género. 

 

 
FECHA 

NÚMERO DE OFICIO 
DESPACHADOS 

 
ASUNTO  

 
1° marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/033/2022 

Se remitió oficio al jefe de Oficina de Recursos 
Materiales, Germán Francisco Tinoco Gutiérrez, 
solicitando el apoyo para el acondicionamiento y 
avituallamiento de la Sala de Juntas del Consejo General 
Electoral a efecto de llevar a cabo una Reunión de 
Trabajo, con Comunicación Social, Informática y la 
Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación el día 
1 de marzo del 2022.  

CANCELADO 
Oficio 

IEEBC/UISyND/034/2022 
CANCELADO 

 
2 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/035/2022 

Se remitió al Encargado del Despacho de la 
Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, el Informe de 
Actividades llevadas a cabo por la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, por el periodo 
comprendido del 1° al 28 de febrero del 2022. 

 
4 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/036/2022 

Se remitió al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán Gómez, 
se solicitó sean restablecidos los servicios de WhatsApp, 
Redes Sociales como es Facebook y YouTube, para la 
Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación.  
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3 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/036-

bis/2022 

Se remitió a la Oficina de Recursos Humanos, y derivado 
del oficio INE/UTIGyND/124/2022 suscrito por el Director 
de la Unidad Técnica de Vinculación con los Organismos 
Públicos Locales de INE, mediante el cual solicita diversa 
información a este Órgano Electoral Local, se solicitaron 
los nombres y cargos de las personas que ocupan cargos 
de Dirección Ejecutiva, así como cualquier cargo de 
Dirección General o su equivalente, dentro de este 
Instituto Electoral. 

 
4 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/037/2022 

Se remitió al Encargado del Despacho de la 
Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, que derivado 
del oficio INE/UTIGyND/124/2022 suscrito por el Director 
de la Unidad Técnica de Vinculación con los Organismos 
Públicos Locales de INE, solicitando en el caso de 
haberse efectuado adecuaciones, como motivo del 
Decreto donde se reformaron los artículos 2, 4, 35, 41, 
52, 53, 56, 94 y 115 de la Constitución Federal en Materia 
de Paridad publicada en junio del 2019, fuese 
proporcionada la fecha de aprobación, el nombre de la 
normativa, así como el link en la que puede ser 
consultada la misma. 

 
8 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/038/2022 

Se remitió al encargado del Despacho del Departamento 
de Administración, Gabino Emmanuel Castañeda 
Ramírez, la lista de Control de Asistencia, debidamente 
firmada por el personal adscrito a la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, por el periodo del día 26 
de febrero al 11 de marzo del 2022. 

 
9 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/039/2022 

Se remitió al encargado del Despacho del Departamento 
de Administración, Gabino Emmanuel Castañeda 
Ramírez, solicitud a efecto de que sea iluminado el 
exterior del edificio de este instituto Electoral, de color 
Violeta, como símbolo de apoyo a la lucha de las mujeres 
que han tenido que enfrentar a la lo largo de la historia, 
para revindicar sus derechos humanos, derechos 
políticos y electorales.  

 
10 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/040/2022 

Se remitió oficio a la encargada del Despacho de la 
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, Karla 
Pastrana Sánchez,  solicitando el apoyo a fin de que una 
persona de la Unidad de lo Contencioso acompañe para 
complementar la información proporcionada en el 
módulo informativo, derivado de la invitación recibida por 
parte de la Red de Mujeres Unidas por Baja California 
para que la Unidad de Igualdad participe en el Foro 
denominado “Violencia política contra las mujeres en 
razón de Género” y conmemoración del Día Internacional 
de la Mujer. 
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11 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/041/2022 

Se remitió oficio al encargado del Despacho del 
Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, solicitando que sea iluminado el 
exterior del edificio de este Instituto Electoral, a fin de 
generar conciencia en la sociedad. 

 

14 marzo 2022 
Oficio 

IEEBC/UISyND/042/2022 

Se remitió a la encargada del Despacho del 
Departamento de Control Interno, Silvia Badilla Lara, el 
informe de gestión de la Titular de la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, del periodo del 11 de 
diciembre del 2020 al 11 de febrero del 2022, respecto 
de las actividades emprendidas, resultados obtenidos y 
asuntos que se encuentran en proceso. 

 

14 marzo 2022 

 
 
 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/043/2022 

Se remitió al Coordinador de Informática y Estadística 
Electoral, Fernando Meza Cortez, a fin de que se 
actualizará la liga de registro del Programa de 
Capacitación en Materia de Prevención y Erradicación de 
la Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 
Género. 

 
16 marzo 2022 

 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/044/2022 

Se remitió al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán Gómez, 
copia simple del soporte documental, de la C. Citlali 
Reyes Osorio, a efecto de hacer la propuesta de 
contratación, al cumplir con el perfil y requisitos 
necesarios para su incorporación a la Unidad de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación. 

16 marzo 2022 

 
 
 

 
Oficio 

IEEBC/UISyND/045/2022 

Se remitió oficio al, Coordinador de Comunicación Social, 
Oscar Israel Molina Aguilar, por virtud del cual se trasladó 
para nuestra atención el correo electrónico del C. Yair 
Hernández Peña, por virtud del cual nos hace llegar el 
boceto/diseño para el mural alusivo #ParidadEnTodo VA, 
mismo que se realizará como parte de la alianza de este 
órgano electoral, Gente Diversa A.C, para prevenir la 
violencia. 

 

18 marzo 2022 

 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/046/2022 

Se remitió oficio al Coordinador de Comunicación Social, 
Oscar Israel Molina Aguilar, a fin de solicitar el apoyo 
para que personal adscrito a dicha Coordinación 
acompañará a la Presidenta de la Comisión de Igualdad 
Sustantiva y No Discriminación, Vera Juárez Figueroa, a 
las reuniones en Tecate y Ensenada los días 24 y 25 de 
marzo del año en curso, relativas a la Red de Mujeres 
Electas en Baja California. 

CANCELADO 

 
Oficio 

IEEBC/UISyND/047/2022 
 

CANCELADO 

22 marzo 2022 

 
 

 
 

Se remitió al Coordinador de Informática y Estadística 
Electoral, Fernando Meza Cortez, para que efectuará un 
cambio en la liga de registro, para la Capacitación en 
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Oficio 
IEEBC/UISyND/048/2022 

Materia de Prevención y Erradicación de la Violencia 
Política contra las Mujeres en Razón de Género. 

22 marzo 2022 

 
 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/049/2022 

Se remitió oficio al Delegado de Zona Costa, José 
Gonzalo Manrique Ávalos, solicitando su apoyo en una 
actividad. 

 
23 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/050/2022 

Se remitió al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán Gómez, 
copia simple del soporte documental actualizado, de la 
C. Citlali Reyes Osorio, a efecto de hacer la propuesta de 
contratación, al cumplir con el perfil y requisitos 
necesarios, para su incorporación a la Unidad de 
Igualdad Sustantiva y No Discriminación.  

 
24 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/051/2022 

Se remitió al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán Gómez, 
solicitud de actividad, dentro del marco de la campaña 
del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra las Mujeres y las niñas, consistente en invitar a 
todo el personal a portar una prenda en color naranja, 
como muestra del compromiso con dicha causa, el 
viernes 25 de marzo del año en curso. 

 

25 marzo 2022 
Oficio 

IEEBC/UISyND/052/2022 

Se remitió a la Encargada del Despacho del 
Departamento de Control Interno, Silvia Badilla Lara, la 
respuesta al oficio IEEBC/DCI/081/2022. 

 
28 marzo 2022 

Oficio 
IEEBC/UISyND/053/2022 

Se remitió oficio a la encargada del Despacho del 
Departamento de Control Interno, Silvia Badilla Lara, en 
materia del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar 
el Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral en el Instituto 
Estatal Electoral de Baja California. 
 

 

28 marzo 2022 

 
 

 

Oficio 
IEEBC/UISyND/054/2022 

 

Se remite oficio al encargado del Despacho del 
Departamento de Administración, Gabino Emmanuel 
Castañeda Ramírez, mediante el cual envía lista de 
Control de Asistencia, debidamente firmada por el 
personal adscrito a la Unidad de Igualdad Sustantiva y 
No Discriminación, que corresponde al periodo del 12 de 
marzo al 25 de marzo del presente año. 

 
 

29 marzo 2022 

 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/055/2022 

 
 

Se remite oficio al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, que con motivo de la incorporación, a la Unidad, 
de la C. Citlali Reyes Osorio, fue solicitado se provea de 
mobiliario tales como escritorio, silla ejecutiva y equipo 
de cómputo.  

30 marzo 2022 

 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/056/2022 

 

Se remite oficio al Jefe de Oficina de Recursos 
Materiales, Germán Francisco Tinoco Gutiérrez, por 
virtud del cual se solicitó apoyo para el 
acondicionamiento y avituallamiento de la Sala de Juntas 
del Consejo General. 
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30 marzo 2022 

 
 

Oficio 
IEEBC/UISyND/057/2022 

Se remitió oficio al Secretario Ejecutivo, Raúl Guzmán 
Gómez, para la instalación de 2 equipos de teléfono, 
adicionales, para el personal adscrito a la Unidad de 
Igualdad sustantiva y No Discriminación. 

 

II. CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR LA COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 

DISCRIMINACIÓN 

 

Durante el periodo comprendido del 1° al 31 de marzo de 2022, en la Comisión de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, fueron despachados 57 oficios y 4 recibidos, mismos que de manera ilustrativa se insertan en la 

siguiente tabla que consta de tres columnas, en la primera se precisa la fecha de los oficios o escritos; en la 

segunda el número que le fue asignado y en la tercera el asunto tratado.  

 

FECHA 
NÚMERO DE OFICIO 

DESPACHADOS 
ASUNTO 

1° marzo 2022 

oficios 

IEEBC/CISyND/036/2022 

al 

IEEBC/CISyND/089/2022 

 

 

Se realiza invitación a las mujeres que resultaron electas en 

el Proceso Electoral pasado, para sumarse a la Red, a fin 

de brindarle orientación y acompañamiento durante el 

ejercicio de su cargo en materia de prevención y 

erradicación de la Violencia Política en Razón de Género, 

adjuntándose el Formato de Consentimiento, para la firma 

correspondiente en caso de que deseen adherirse a dicha 

Red. 

 

16 marzo 2022 

 

oficio 

IEEBC/CISyND/090/2022 

 

 

16 marzo 2022 

 

oficio 

IEEBC/CISyND/091/2022 

 

 

CANCELADO 

 

 

oficio 

IEEBC/CISyND/092/2022 

 

 

CANCELADO 

 

28 marzo 2022 

 

oficio 

IEEBC/CISyND/093/2022 

 

Se remitió oficio al Encargado del Despacho de la 

Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, solicitando 

información relativa a los Lineamientos para Regular el 

Procedimiento de Conciliación de Conflictos Laborales, el 

Laboral Sancionador y el Recursos de Inconformidad. 

 
 

FECHA 
NÚMERO DE OFICIO 

RECIBIDOS 
ASUNTO 

 

2 marzo 2022 

Oficio 

LMSA/0553/2022 

Se recibió oficio dirigido a la C. Vera Juárez Figueroa, con 

la Convocatoria emitida por la Diputada Liliana Michel 

Sánchez Allende, Presidenta de la Comisión de Igualdad de 
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Género y Juventudes, de la XXIV Legislatura del Congreso 

del Estado de Baja California; a la Sesión Ordinaria Mixta, 

para el día 8 de marzo del año en curso, en la Sala de Usos 

Múltiples: Mujeres de Baja California, Forjadoras de la 

Patria.  

 

2 marzo 2022 

Oficio 

LMSA/0560/2022 

Se recibió oficio dirigido a la C. Olga Viridiana Maciel 

Sánchez, Vocal de la Comisión de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, con la Convocatoria emitida por la Diputada 

Liliana Michel Sánchez Allende, Presidenta de la Comisión 

de Igualdad de Género y Juventudes, de la XXIV 

Legislatura del Congreso del Estado de Baja California; a la 

Sesión Ordinaria Mixta, para el día 8 de marzo del año en 

curso, en la Sala de Usos Múltiples: Mujeres de Baja 

California, Forjadoras de la Patria. 

 

22 marzo 2022 
Escrito 

Se recibió solicitud de información signada por la C. Claudia 

Elsa López Sanz, presidenta del Frente Político de Mujeres 

de Baja California. 

 

28 marzo 2022 

 

Oficio 

IEEBC/CJ/059/2022 

 

Se recibió oficio signado por el Encargado del Despacho de 

la Coordinación Jurídica, Nayar López Silva, mediante el 

cual da respuesta en torno al oficio 

IEEBC/CISyND/093/2022. 

 
 

III. ACTIVIDADES DIVERSAS 

 

a) Esta Unidad en cumplimiento a las atribuciones propias de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, durante el periodo comprendido del 1°al 31 de marzo de 2022, llevó a cabo diversas actividades, 

mismas que de manera ilustrativa se insertan en la siguiente tabla: 

 

ACTIVIDADES 

 

El 3 de marzo, llevaron a cabo reunión de trabajo los integrantes de la Comisión de Igualdad Sustantiva y No 

Discriminación, con  la Directora de las Asociación Gente Diversa, en cuya reunión se presentó el proyecto de 

la pinta de mural, derivado de que resultaron beneficiados con el Programa Nacional de Impulso a la 

Participación Política de Mujeres a través de Organizaciones de la Sociedad Civil 2021 del INE, con el proyecto 

denominado “Juntas somos más fuertes”; peticionando al efecto de que la pinta del mural fuese en la sede de 

las Instalaciones que ocupan actualmente este Instituto Electoral. 

 

El 8 de marzo, en modalidad virtual, se llevó a cabo Foro de Diálogo Virtual, respecto de la labor que realizan 

las Mujeres en el IEEBC, cuyo objetivo fue informar a la ciudadanía de las actividades que se realizan dentro 

del instituto y destacar la importancia del Trabajo de cada una de las Titulares y Encargadas del despacho 

realizan con enfoque dirigido hacia las mujeres. 
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El 14 de marzo,  la Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminación, acudió al “Foro de Violencia 

Política contra las Mujeres en Razón de Género”, ello en conmemoración del Día Internacional de la Mujer, el 

cual se llevó a cabo en el Hotel Real Inn, en la ciudad de Tijuana Baja California, a fin de participar en el 

Módulo de atención y brindar información a las personas asistentes al evento, en temas relacionados con la 

prevención y erradicación de la violencia política en razón de género. 

Se elaboró el informe mensual de actividades de la Unidad de igualdad Sustantiva y No Discriminación, del 

periodo correspondiente al mes de febrero del 2022. 

Se solicitó el diseño de cartel impreso a efecto de dar difusión a la Red de Mujeres Electas en Baja California 

en la Feria Internacional del Libro 2022. 

Se solicitó Banner e Invitación, para que integrantes de los partidos políticos se registren a la capacitación en 

Materia de Prevención y Erradicación de la Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género. 

Se solicitó la infografía misma que permitirá dar difusión a los avances en la conformación de la Red de Mujeres 

Electas en Baja California.  

Se solicitó el diseño de 9 reconocimientos para las personas que participaron en el Foro de diálogo virtual 

denominado “Mujeres, poder y liderazgo en el IEEBC”, organizado en el marco de la conmemoración del Día 

Internacional de la Mujer. 

Se solicitó el diseño de dos infografías con los propósitos 2 y 3 de la Red de Mujeres Electas en Baja California. 

Se solicitó el diseño de una infografía en donde se invite al personal del instituto Estatal electoral a portar una 

prenda naranja, del día 25 de cada mes. 

 
Se efectuó la concertación de citas con Diputadas integrantes de la XXIV Legislatura del Congreso del Estado de Baja 

California, Presidentas Municipales del Ayuntamiento de Tijuana, Mexicali y Playas de Rosarito, Sindicas Procuradoras de 

Tecate y Ensenada; así como con Regidoras de los Ayuntamientos de Tijuana, Mexicali, Playas de Rosarito, Tecate y 

Ensenada, a efecto de efectuar la invitación de manera personal para sumarse a la Red de Mujeres Electas. Como resultado 

de la actividad antes mencionada se adhirieron a la Red 40 mujeres electas de 54, durante el mes de marzo.  

 

 
 

ATENTAMENTE 
“Por la Autonomía e Independencia 

de los Organismos Electorales” 
 

 
 

LIC. JUDITH ESMERALDA ACOSTA VIERA 
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Y NO DISCRIMINACIÓN 
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